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LUTTE CONTRE LE CHOMAGE

Pres de 400 jeunes formes
dans divers metiers

Le Centre d’éducation, de formation et
d’apprentissage (Céfa) de Brazzaville a
formé en neuf ans 378 jeunes défavori-
sés aux meétiers du batiment, du froid et
de la climatisation. Les administrateurs
du groupe de la Banque mondiale se sont
rendus dans les ateliers situés a Bacongo,
le deuxieme arrondissement de la capitale.
IIs se sont réjouis du programme d’enca-
drement a travers les Céfa, correspondant
a la mission d’appui, du soutien a I'emploi
et a 'autonomisation des jeunes a laquelle
la Banque mondiale s’emploie a la mise en

oeuvre.
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GOUVERNANCE

Un plan stratégique pour
le secteur des transports

Les cadres du ministere des
Transports, de I’Aviation civile
et de la Marine marchande et
lesreprésentants dela Banque
mondiale ont examiné, du 15
au 17 mai, a Brazzaville, un

EDITORIAL

plan stratégique devant per-
mettre au département de se
doter d’'un budget programme
a compter de I'année 2024.

« La présence du partenaire
technique et financier a cette

Employabilité
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Les participants aux travauxAdiac
5eSs10M Me rassure et je reste
optimiste que son accompa-
gnement assidu permeltrva
au manistere de finaliser le
processus d’élaboration du
plan stratégique en vue de
son basculement au budget
programme », a déclaré le
ministre en charge des Trans-

ports, Honoré Sayi.
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RUSSIE-UKRAINE
Une initiative
africaine pour la paix

La Fondation Brazzaville est impliquée dans une ini-
tiative en cours depuis des mois, en collaboration avec
plusieurs chefs d’Etat africains, visant a ouvrir le dia-
logue entre la Russie et 'Ukraine, aidant a une réso-
lution pacifique du conflit qui affecte des millions de
vies, tant dans les pays belligérants que dans d’autres

régions du monde.
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COUPE DU MONDE U-20 DE FOOTBALL
L Afrique entre en
compétition dlmanche

La 23e édition de la Coupe du
monde de football des moins de 20
ans démarre aujourd’hui en Argen-
tine. Représenté par quatre pays,
a savoir le Sénégal, le Nigeria, la
Gambie et la Tunisie logés dans des
groupes jugés relevés, le continent
africain va entrer en compétition le
21 mai.

Cette édition de la Coupe dumonde qui
se dispute en Amérique latine regroupe
vingt-quatre sélections réparties dans

six poules de quatre chacune.
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EDITORIAL

Employabilite

romouvoir l'acquisition et le renforcement des
Pcompétenoes a l'emploi et a I'entrepreneuriat

pour des jeunes vulnérables figure parmi les
actions qu’il faudra mener si 'on veut réduire le taux
de chdémage estimé, selon les statistiques, a 40% pour
cette couche sociale. La préparer a I'emploi par la for-
mation qualifiante va permettre son insertion sur le
marché du travail.

Loption prise par le gouvernement a travers le
Projet de développement des compétences pour
I'employabilité (PDCE) destiné a former les jeunes
désceuvrés a Brazzaville et Pointe-Noire sinscrit
dans cette dynamique. Les résultats obtenus a
ce jour, grace a ce projet financé par la Banque
mondiale, augurent de bonnes perspectives pour
I'insertion d'un plus grand nombre d’entre eux qui
cherchent a se caser.

Pour <sinscrire dans la durée, les filieres
d’apprentissage dans l'agroalimentaire, les métiers
de service, du batiment, de I'industrie et de I'artisanat
étant les mieux ciblées, il est important que le
PDCE, dont la fin de la phase pilote est fixée au 30
juin prochain, s'étende a d’autres départements.
Cela offrira l'opportunité & un plus grand nombre
de jeunes a travers le pays de saisir cette occasion,
non seulement pour se former, mais aussi pour étre
éligibles sur le marché de I'emploi.

Capitaliser sur les acquis de cette premiere phase en
lien avec les objectifs que s’assigne I'un des axes du
Plan national de développement 2022-2026 a pour
avantage de placer I'numain au coeur de toutes les
actions menant a une croissance durable. La Banque
mondiale ayant ainsi joué sa partition dans I'atteinte
de cette ambition, le gouvernement est appelé a son
tour a prendre la main vu I'accroissement constant
des besoins en formation des jeunes.

Les Dépéches de Brazzaville

EMPLOYABILITE

La Banque mondiale apporte son
soutien au Céfa de Brazzaville

Une délégation des administrateurs du groupe de la Banque mondiale
(BM) a visité, le 17 mai, le Centre d’éducation, de formation et
d’apprentissage (Céfa), ou sont encadrés des jeunes défavorisés de la
capitale. Ce centre a déja formé 378 jeunes congolais aux métiers du

La mission des administrateurs
du groupe de la BM s’est ren-
due dans les ateliers du Céfa de
Brazzaville pour simprégner de
I'expérience de ce centre dans
l'accompagnement des jeunes
issus des milieux défavorisés. Il
s'agit des jeunes bénéficiaires
du Projet de développement des
compétences pour I'employabi-
lité (PDCE) que finance la BM
depuis 2014.

Dapres le chef de la mission,
Abdoul Salam Bello, le pro-
gramme d’encadrement du Céfa
est important et correspond au
travail que la banque appuie,
notamment le soutien a 'emploi
et a l'autonomisation des jeunes.
Cet administrateur de la BM est
particulierement marqué par

batiment, du froid et de la climatisation.

e

Les administrateurs échangeant avec les formateurs/Adiac

l'organisation des différents ate-
liers, de la qualité de la forma-
tion et I'mplication des jeunes
apprenants. « Nous avons ren-
contré un jeune étudiant qui
a bénédficié lui-méme de la for-
mation, ici au centre, qui du
Sait méme de ses qualités et de
sa propre motivation, est de-
venu lui-méme formateur »,
a-t-il souligné.

Lobjectif de la visite des admi-
nistrateurs de la BM est de s’en-
quérir de laréalité de ce Céfa sur
le terrain, notamment d’évaluer
I'impact de ses actions en Ré-
publique du Congo et d’en tirer
les lecons nécessaires au renfor-
cement du partenariat avec le
pays. Cette visite pourra booster
la coopération entre le Congo et

l'institution financiere car, les
neuf administrateurs siegent au
Conseil d’administration dont
la mission est d’approuver les
accords de financement que le
Groupe de la BM conclut avec
les Etats.
Le PDCE, a lorigine de la sé-
lection des jeunes vulnérables,
acheve ses activités le 30 juin
prochain. Avec pour objectif
de promouvoir l'acquisition des
compétences et le renforcement
des compétences a 'emploi et a
I'entrepreneuriat pour les jeunes
vulnérables vivant en zones ur-
baines, le PDCE a contribué a
I'insertion socioprofessionnelle
de 11 058 jeunes, dont 5 136
femmes.

Fiacre Kombo
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TRANSPORTS

Un nouveau plan stratégique ministériel pour booster le secteur

Le département des Transports, de I’Aviation civile et de la Marine marchande veut se doter d'un
document de diagnostic stratégique. Ses cadres et agents se sont réunis, du 15 au 17 mai, a Brazzaville,
pour peaufiner la feuille de route du passage de budget moyens au budget de programmation.

Les travaux de la session inaugu-
rale du comité de pilotage sur le
document préliminaire du dia-
gnostic stratégique du ministere
des Transports ont permis d’exa-
miner la premiere version de l'ou-
til, d’échanger sur les différents
probléemes qui minent le secteur
ainsi que de formuler et intégrer
les observations attendues.

Selon le chef de la mission d’assis-
tance technique, Ruffin Baghana,
le plan stratégique en préparation
devra fixer les orientations minis-
térielles pour les cing prochaines
années, donc de 2024-2028. La
mission d’assistance technique
s’est déployée, selon son chef, pour
appuyer les efforts du gouverne-
ment. « La Banque mondiale
apporte un appui technique
et financier. Il s’agit d’accom-
pagner le ministere & pouvorr
élaborer mon seulement le plan
stratégique, mais également de
faire en sorte que le départe-
ment soit prét a basculer année
prochaine en mode de gestion
budgétaire axée sur les résultats
que nous appelons couramment
budget programme », a indiqué
Ruffin Baghana.

Présent a la cloture des travaux, le
ministre des Transports, Honoré
Sayi, a voulu rencontrer les cadres

de son département pour discuter
du document de diagnostic straté-
gique. Toutes les contributions ap-

portées, d’'apres le ministre, sont
de qualité pour 'amélioration de
la version préliminaire du diagnos-

« La présence du partenaire technique et financier
a cette session me rassure et je reste optimiste que
son accompagnement assidu permettra au ministére
de finaliser le processus d’élaboration du plan
stratégique en vue de son basculement au budget
programme des le 1°¢' janvier 2024 »

Le ministre posant avec ses collaborateurs/Adiac

tic stratégique qui sera soumise a
latelier de validation prévu du 24
au 27 mai, au Centre international
des conférences de Kintélé.
« La présence du partenaire
lechnique et financier a cetle ses-
s10m me rassure et je reste opti-
miste que son accompagnement
assidu, permettra au ministere
de finaliser le processus d’éla-
boration du plan stratégique en
vue de son basculement au bud-
get programme des le ler janvier
2024 », a déclaré le ministre des
Transports, Honoré Sayi.

Fiacre Kombo

CONGO-BANQUE MONDIALE

Les deux parties réaffirment la valeur du dialogue

Une délégation du groupe de la Banque mondiale (BM), conduite par son administrateur pour le Congo, Abdoul
Salam Bello, a échangé, le 17 mai, a Brazzaville, avec le bureau du Sénat. Elle a exprimé sa satisfaction pour cet
échange, avant de rappeler la nécessité du dialogue entre le Congo et les institutions internationales.

Dans son mot liminaire, Abdoul
Salam Bello a laissé entendre que
son groupe est venu écouter les
institutions congolaises. « FEcou-
ter sur comment vous voyez ce
dralogue dans le cadre de la ré-
Jorme du groupe de la Banque
mondiale, ou est-ce que Vous
sentez qu’il faille mettre plus
Uemphase, les priorités mais
aussi échanger avec vous Sur
le dialogue des engeux du mo-
ment », a-t-il déclaré.

11 a relevé la vision du politique,
son role dans I'agenda du déve-
loppement, le Programme natio-
nal de développement, sa mise en
ceuvre mais aussi les questions
plus critiques sur les secteurs de
I'énergie, de l'agriculture qui a un
énorme potentiel.

La délégation de la BM n’a pas
manqué de relever les atouts
que présente le Congo dans son
ensemble, notamment son grand
fleuve, son gaz, ses terres arables,
ses magnifiques foréts avant de
s'interroger sur les contraintes
qui empéchent de réaliser ce po-
tentiel.

Prenant la parole a son tour, le
président du Sénat, Pierre Ngolo,
a rappelé que la BM et le Fonds
monétaire international ont ré-
solu d’accompagner le Congo et
quun accord a été signé. « C’est

dans le cadre de la gestion de
cet accord que vous venez re-
gulierement au Congo, ques-
tion de fairve le point. Je dois,
au nom du Sénat, vous remer-
cier et nous saluons Ueffort que
vous faites pour mous aider.
Nous souhaitons que celle coo-
pération se developpe », a-t-il
dit. Pierre Ngolo a pris acte des
observations faites par le groupe
de la BM avant de souligner que
s'il y avait d’autres, le Congo était
disposé a les prendre en considé-
ration.

Pour ce qui est entrepris, le pré-
sident de la chambre haute a noté
que le partenariat se développe
assez bien. Il a signifié a la délé-
gation de la BM que le Congo a
pris la résolution de diversifier
son économie. « Nous awvons
pris la résolution de diversifier
l’économie el dans ce cadre,
nous avons dit qu’il faut faire
de Pagriculture une ressource
mmportante et le programme
du chef de UEtat, élu en 2021,
place Uagriculture au centre de
laction qui devait permettre a
l’économie congolaise de se to-
nafier », a-t-il expliqué.

De ce point de vue, a renchéri le
président du Sénat, un travail im-
portant se fait malgré les limites
propres au pays. « On ne mise

plus exclusivement sur le pé-
trole parce que nos peines sont
pour lessentiel dues au fail
que nous ne comptions que sur
le pétrole. Bt comme le pétrole
gere ces situations, les prix va-
rient d’un moment a Uautve. Il

Jaut donc faire tout pour qu’on
ne dépende plus du pétrole,
qu’on développe d’autres res-
sources, par exemple, le sec-
teur des manes et la tendance
aujourd’hua, c’est de le porter
tres haut », a estimé Pierre Ngo-

Les deux délégations lors de la rencontre/Adiac
lo, préconisant d’ exploiter aus-
si le gaz et l'exporter a grande
échelle. Le président du Sénat
est revenu aussi sur les antiva-
leurs auxquelles le Congo lutte
sans relache.

Jean Jacques Koubemba
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MINISTERE DU PLAN, DE LA STATISTIQUE ETDELINTEGRATION REGIONALE
Projet de Développement Intégré des Chaines de Valeurs Agricoles au Congo « PRODIVAC »

AVIS A MANIFESTATION D’INTERET

(SERVICES DE CONSULTANTS-FIRME)
AMIN°068/MPSIR/UCP-PRODIVAC 2023

Secteur: Agriculture
Référence del’accord definancement: Prét FAD 2000200004602
N°d’identification du Projet : P-CG-A0-002

1.Le Gouvernement de la République du Congo a regu un prét de la Banque Afri-
caine de Développement (BAD) afin de couvrir le colit du Projet de Développe-
ment Intégré des Chaines de valeurs Agricoles au Congo « PRODIVAC », etal'in-
tention d’utiliser une partie des sommes accordées au titre de ce prét pour
financer le contrat de services d’'un Cabinet de Consultants chargé de réaliser
I’Audit administratif, financier, comptable et des acquisitions du PRODIVAC,
exercices 2021,2022 et 2023.

2.Lesobjectifs généraux de lamission d’audit des étatsfinanciers du PRODIVAC
pour chaque exercice sont les suivants: (i) obtenir I'assurance raisonnable que
les étatsfinanciers prisdansleurensemble ne comportent pas d’anomalies signi-
ficatives, que celles-cirésultentde fraudesoud’erreurs, et,en conséquence, de
pouvoir exprimer une opinion indiquant si les états financiers ont été préparés,
danstousleursaspects significatifs, conformément au référentiel d’information
financiere applicable, (ii) obtenirune assurance raisonnable que les ressources
sont utilisées de fagon optimale dans les opérations du projet en s’assurant que
les réalisations physiques du projet correspondent aux fonds déboursés et au
calendrier des sorties de fonds et (iii) rendre compte des états financiers et de
communiquercomme requis parlesnormes|SAen conformité avec ses propres
conclusions. Ladurée de lamission pour chagque exercice estd’un (01) mois.

3-L'Unité de Coordination du projet PRODIVAC, ci-apres dénommée « 'Organe
d’Exécution, (OE) en sigle » invite les Consultants-firmes a présenter leur candi-
dature en vue de fournir les services décrits ci-dessus. Les Consultants firmes
intéressées doivent produire les informations sur leur capacité et expérience
démontrantqu’ils sont qualifiés pourles prestations susmentionnées (documen-
tation, référence de prestations similaires, expérience dans des missions sem-
blables, disponibilité de personnel qualifié et expérimenté, etc.). Les consultants
peuvents’associer pouraugmenter leurs chances de qualification. Lintérét mani-
festé parun consultant n’implique aucune obligationde lapartdu PRODIVAC de

leretenirsurlaliste restreinte.

4-Lescriteres d’éligibilité, I'établissement de la liste restreinte et la procédure
de sélection seferontconformémentau Cadre des Opérations de passationdes
marchés du Groupe de laBanque Africaine de Développement, édition d’Octobre
2015, quisontdisponibles surle site web de laBanque al’adresse: http:/ /www.
afdb.org.

5-Lesconsultantsfirmesintéressées peuventobtenirdesinformationscomplé-
mentaires a I'adresse mentionnée ci-dessous aux jours et heures d’ouverture
desbureauxsuivants:delundiavendredi,de 09h00a 15h00, heurelocale (TU+1).

6-Les expressions d’intérét doivent étre rédigées en frangais et déposées a
I’adresse mentionnée ci-dessous au plus tard le 31 mai 2023 a 12 h 00, heure
locale (TU+1) et porter expressément la mention suivante : « AMIN°-/MPIR /
UCP-PRODIVAC 2023 : RECRUTEMENT D’UN CABINET DE CONSULTANTS
CHARGE DE REALISER LAUDIT ADMINISTRATIF, FINANCIER ET COMPTABLE
DUPROJETPRODIVAC,EXERCICES 2021,2022 ET 2023 », ou transmis par mail
enformat PDF a'adresse ci-aprés:

Unité de Coordination du PRODIVAC

Alattention de : Monsieur le Coordonnateur pidu PRODIVAC

N°12 de larue Duplex, secteur Blanche Gomez Brazzaville-Congo

Tél:(242)053218556/0661276 84

E-mails : prodivaccongo@gmail.com/pat.2016.otonghos@gmail.com.
Fait a Brazzaville, le 15 mai 2023

Le Coordonnateur du PRODIVAC

Marcel Dieudonné NZEMBA

BANQUE DES ETATS DE
L'AFRIQUE CENTRALE

REPUBLIQUE DU CONGO
Siége Social et Direction Nationale
BRAZZAVILLE

| 22.281.81.50-05.547.80.23-06.965.65.16

: B.P. 126 — beachzv@beac.int

Fax VSAT : 7082

Service Gestion Administrative des Marchés
en charge des Affaires Juridiques et Contrats

Avis d’appel d’offres

Appel d’offres national ouvert n°001/BEAC/DN.BZV/OUE/AONO/Biens/2023
du 17 mai 2023 pour I’acquisition, Iinstallation et la mise en service d’un
autocommutateur téléphonique pour I’Agence de la BEAC a Ouesso.

Dans le cadre de sa politique de gestion du patrimoine, la Banque des Etats de I’ Afrique
Centrale envisage d’acquérir, d’installer et de mettre en service sur ressources propres, un (01)
autocommutateur téléphonique pour le compte de son Agence a Ouesso.

A cet effet, elle invite, par le présent avis d’appel d’offres, les entreprises qualifiées,
intéressées et remplissant les conditions requises, & présenter une soumission.

Le processus se déroulera conformément aux dispositions du
n°01/CEMAC/UMAC/CM/18 portant adoption du Code des marchés de la BEAC.

Les entreprises peuvent obtenir un complément d’information a 1’adresse ci-dessous, entre
09 heures et 12 heures, les jours ouvrés. Le dossier d’appel d’offres, rédigé en frangais, peut étre
consulté gratuitement, acheté et retiré a |"adresse indiquée ci-dessous.

BANQUE DES ETATS DE L’AFRIQUE CENTRALE

DIRECTION NATIONALE POUR LE CONGO

Appel d’Offres National Ouvert n°001/BEAC/DN.BZV/OUE/AONO/Biens/2023
du 17 mai 2023

Service Gestion Administrative des Marchés,

5¢me gtage, porte 514.

4 : Avenue du Sergent MALAMINE, Brazzaville-République du Congo

T : (242) 0554780 24.

La participation au présent appel d’offres est conditionnée par le paiement en espéces, a la
caisse de la BEAC a Brazzaville, entre 08h00’ ¢t 12h00° de la somme non remboursable de
cent mille (100 000) francs CFA.

La visite du site est obligatoire. Elle se tiendra le 30 mai 2023 a 10 heures précises a
Ouesso.

Réglement

Les soumissions, devront étre déposées a I'adresse indiquée ci-aprés, au plus tard le
06 juin 2023 a 12 heures précises. Les soumissions regues aprés le délai fixé seront rejetées.
Fa

BANQUE DES ETATS DE L’AFRIQUE CENTRALE

DIRECTION NATIONALE POUR LE CONGO

Appel d’Offres National Ouvert n°001/BEAC/DN.BZV/OUE/AONO/Biens/2023
du 17 mai 2023

Bureau d’Ordre,

6™ étage, porte 601.

B4 : Avenue du Sergent MALAMINE, Brazzaville-République du Congo

W : (242) 05 547 80 24.

Les soumissions seront ouvertes en deux étapes. Les plis administratifs et techniques
seront ouverts, le 06 juin 2023 a 13 heures a la Direction Nationale de la BEAC a Brazzaville.

Seuls les plis financiers, pour les offres jugées conformes, seront ouverts par la suite.

Par ailleurs, les séances d’ouverture seront publiques. )}a\(zk
Fait a Brazzaville, le
% b

Le Président de la Commission des Marchés
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RECONNAISSANCE DES TERRES COUTUMIERES

Deux dossiers validés dans la Bouenza

Le ministre d’Etat, ministre des Affaires foncieres et du Domaine public, chargé des relations avec le Parlement, Pierre
Mabiala, a présidé a Madingou, chef-lieu du département de la Bouenza, les travaux de la Commission nationale de
reconnaissance des terres coutumieres, afin d’examiner quatorze dossiers dont deux ont pu étre validés.

Les dossiers validés ont été
ceux des familles Kinsimba,
dans le district de Boko-Son-
gho, et Kibaka, dans le dis-
trict de Loudima. Neuf ont
été ajournés, dont ceux des
familles en conflit avec les voi-
sins et les affaires sont pen-
dantes devant les tribunaux.
« St vous avez déja saisi les
Juridictions de la République,
VOUS e pouvez plus venir icl.
Nous sommes incompétents. Il
Jaut attendre la décision défi-
niltve de justice », a expliqué
le ministre d’Etat, Pierre Ma-
biala.

Les dossiers des familles
Basseke Nzala Batu, Ombam-
ba de Madouma et Bakoyi de
Kibamba ont été purement et
simplement rejetés. Dans le
cadre de la gestion fonciere,
les foréts appartiennent a
I'Etat. « Pourquot allons-nous
reconnaitre des citoyens a
Pintérieur des foréts de U'Etat
2 C’est un probleme de res-
ponsabilité. St nous donnons
ces terres a une_ famille qui s’y
wstalle, ¢a veut dive que ce
sont des foréts qui seront dé-
truites. On me peut pas, nous

PEtat, se permettre une telle
chose », a indiqué Jules Mou-
kala Tchoumou, préfet de la
Bouenza.

Pour le président du Conseil
départemental, Jean Fulgence
Mouangou, cette zone fores-
tiere est en devenir, donc « 7l
ne sagit pas darréter cette
dynamique naturelle ».
Quant aux terres de la famille
Bakoyi de Kimbamba, elles
sont comprises dans 1'Unité
de forestation aménagée. La
famille Ombamba a bénéficié

Les membres de la commission et les participants/Adiac

de Thospitalité légendaire de
ceux qui étaient dans le village
lorsqu’ils étaient venus apres
la construction du chemin de
fer. Un endroit leur avait été
indiqué pour qu’ils s'installent.
Par ce motif, « est-ce qu’ils
dotwent étre propriétaires
fonciers ? », S'est questionné
le ministre d’Etat.

Tout en rejetant ce dossier,
Pierre Mabiala a joué a la
conciliation. Il a proposé une
démarche en demandant a la
famille d’accueil de penser aux

Ombamba. «Vous n’allez pas
les chasser comme ca. C’est a
vous de leur donner une par-
tie de vos terres lorsqu’elles
seront reconnues par UEtat, et
non pas la commassion», a-t-il
conseillé.

Enfin, le préfet Jules Moukala
Tchoumou, premier vice-pré-
sident de la Commission, a
rappelé aux membres leur
sens du devoir. 1l a relevé I'ad-
hésion de plus en plus gran-
dissante de la population de la
Bouenza a la sécurisation de la

terre et au travail de la Com-
mission nationale de recon-
naissance des terres coutu-
mieres, au regard du nombre
croissant des dossiers soumis
a lappréciation de cette ses-
sion. Il est revenu sur le mes-
sage du prsident de la Répu-
blique sur I'état de la nation
devant le Parlement réuni en
congres, le 28 novembre der-
nier, demandant au gouverne-
ment d’accélérer le processus
de reconnaissance des terres
coutumieres en vue de consti-
tuer la réserve fonciere de
I'Etat. C’est ainsi que la session
a permis également a I'Etat de
se constituer une réserve fon-
ciere d’'une superficie totale de
1826 hectares.
Signalons que les quatorze af-
faires ont été introduites par
les familles Kinsimba, Ngoma
Victor, Tseke-Mambinda, Ki-
lounga, Mikaya, Basseke Nzala
Batu, Ombamba de Madouma,
des terres de Kibaka, Kindam-
ba de Doungou, Mimpambou,
Kimbimbi, Minzoumba de Ki-
bimbi, Bakoyi de Kimbamba,
Bouende-Mpouma.

Fortuné Ibara

MINES

Plaidoyer pour rallonger le PanAfGeo 2

Lancée en 2021, la deuxieme phase du programme Panafricain de formation en géosciences des personnels
des services géologiques d’Afrique (PanAfGeo) a connu des difficultés dans son exécution. Faisant le bilan
a mi-parcours du projet, le 16 mai a Brazzaville, son coordonnateur, Jean-Claude Guillaneau, a plaidé pour
qu’'une rallonge soit accordée au projet afin de lui permettre d’atteindre ses objectifs.

De maniere globale, a souligné
Jean-Claude Guillaneau, le pro-
gramme PanAfGeo 2 s’exécute
bien et a permis de former des
centaines de cadres miniers
africains. Toutefois, quelques
impératifs ont entravé sa bonne
exécution, diminuant son élan
d’atteindre les objectifs pour-
suivis. « Nous avions connu
des difficultés dans la mise
en ceuvre du PanAfGeo 2,

avec la survenue de la co-
vid-19 qua a freiné notre élan,
étant donné que les frontieres
dtaient fermées pendant toute
cette période. Avec I'Union eu-
ropéenne, nous souhaitons que
la durée du projet soil élargie
afin de mous permettre d’at-
teindre nos objectifs en termes
de formation des cadres afri-
cains », a indiqué Jean-Claude
Guillaneau.

Une vue de la tribune officielle a la cloture de la réunion a mi-parcours/Adiac

Lancé en décembre 2016 et
cofinancé avec I'Union euro-
péenne et le s services géolo-
giques européens a hauteur de
10,3 millions d’euros, PanAf-
Geo vise a former les person-
nels scientifiques des services
géologiques africains et renfor-
cer les liens avec les services
géologiques européens.

Dans son exécution, le projet
a développé sept modules de

formation au profit des cadres
miniers africains, avec l'appui
technique du Bureau de re-
cherches géologiques et mi-
nieres. Ces formations portent,
entre autres, sur la cartogra-
phie géologique, linventaire
du potentiel en ressources mi-
nérales, la mine artisanale, la
gestion environnementale des
mines, les risques naturels mais
aussi la sensibilisation au patri-

moine géologique, la gestion de
I'information géo scientifique et
sa promotion.

Cloturant les travaux, le mi-
nistre d’Etat, ministre des
Mines et des Industries mi-
nieres, Pierre Oba, s'est dit
honoré de la tenue de cette
session d’évaluation qui a per-
mis de bien élaborer les pers-
pectives du secteur minier au
niveau africain.

Fruit de la coopération entre
I'Union africaine et 1'Union
européenne, le programme
PanAfGeo est entré dans sa
seconde phase. Le Congo est
honoré d’avoir abrité ces im-
portantes réunions en les-
pace de deux ans. Lancée en
2021, cette deuxieme phase va
s'achever en 2024 et a permis
de proposer une gamme de for-
mations plus innovantes dans
les domaines de la gouvernance
et de I'environnement, a conclu

le ministre d’Etat, Pierre Oba.
Firmin Oyé
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L’Ecole Frangaise Saint Exupéry de Brazzaville, République du Congo,
représentée par I’Association des Parents d’Eléves de I'Ecole Saint-Exu-
péry (APEESE) souhaite améliorer la gestion des prestations offertes
par ses fournisseurs; dans ce but, elle met en place sa base de données
d’entreprises et d’artisans susceptibles de répondre aux besoins
d’interventions de maintenance, d’entretien et de fournitures de ser-
vices etd’équipements. La mise a jour de cette banque de données des
prestataires et fournisseurs sera effectuée selon une périodicité régu-
liere. Laréponse a cetavis est ouverte a toutes les personnes physiques
oumorales ayantle niveau d’efficacité requis, régulierement installées
en République du Congo et totalement enregle avec les administra-
tions. Le délai de soumission serade 15 jours a compterde la publica-
tiondu présent avis.

Sélection:

La sélectiondes entreprises quiintégreront la base de données sera
faite par ’APEESE, ou lacommission mandatée par celle-ci. Les criteres
de sélection seront: la présentation de I'offre, les documents adminis-
tratifs, lesréférences et laréputation de I'entreprise.

Composition de I'offre :

-Une lettre d’intention de soumissionner, précisant le lot concerné et
comportant:

-Nomde I'entreprise,

-Adresse de correspondance,

-Titre du signataire,

-Numéro de téléphone, adresse électronique (mail).

-Undossier de présentation de I'entreprise comportant :
-Les domaines d’activités de I'entreprise,
-Lenom dureprésentant de I’entreprise et ses fonctions,

-Une attestation de bonne exécution des prestations réalisées dans le
domaine concerné au cours des deux dernieres années,

-Lejustificatif d'immatriculation au registre du Commerce et des
Métiers,

-Un certificat de non-faillite a la date de la soumission,

-Lejustificatif d'immatriculation ala CNSS et le quitus de non-rede-
vance,

-La présentation des assurances contractées par I'Entreprise.

Remise des documents: LAPEESE invite toutes les Entreprises et
Artisans intéressés, a remettre dans un délai maximumde 15
jours le dossier complet pour la présélection au plus tard le jeudi
8juin 2023 a 12h00.

La lettre d’intention et le dossier de présentation seront aremettre en
deux exemplaires sous plifermé, contre récépissé, au secrétariat de
I’école Saint Exupéry de Brazzaville, Avenue de 'OUA. Les enveloppes
porteront juste lamention, sans cachet ou signes distinctifs::

INTENTION DE SOUMISSION A LAPPEL A MANIFESTATION
D’ INTERET

DE LECOLE SAINT EXUPERY BRAZZAVILLE

REPUBLIQUE DU CONGO

Lot N°...

Lots et objets du présent Avis :

Lot 1:Maintenance des groupes électrogenes et équipements annexes
(cuves, tuyauteries...).

Lot 2 : Maintenance des circuits et installations électriques.

APPEL A MANIFESTATION D’INTERET

Elaboration d’'une base de données d’entreprises et de fournisseurs

Lot 3: Inspections et controles réglementaires des installations et
équipements (installation électrique, équipements sportifs, véhicules).

Lot 4 : Maintenance des climatiseurs.

Lot 5: Maintenance du réseau informatique et téléphonique.
Lot 6 : Fournisseur de réseauinternet.

Lot 7 : Maintenance du serveur informatique et hébergement.
Lot 8 : Maintenance et entretien des caméras de surveillance.
Lot 9 : Fourniture et maintenance de panneaux solaires.

Lot 10: Sécurité incendie : fourniture et maintenance d’extincteurs et
de détecteurs.

Lot 11: Location, maintenance et assistance pour les photocopieurs.
Lot 12 : Fourniture d’ameublements.
Lot 13: Fourniture de bureau.
Lot 14 : Fourniture de matérielinformatique.
Lot 15: Fourniture, accessoires, réparation et entretien des tablettes.
Lot 16 : Entretien et maintenance des batiments:
16.1-Peinture
16.2-Plomberie
16.3-Electricité
16.4-Menuiserie ébénisterie
16.5-Serrurerie, ferronnerie
16.6-Vitrerie
16.7-Charpentes et toitures.
Lot 17 : Propreté des espaces et des locaux.
Lot 18 : Evacuation des déchets.
Lot 19: Dératisation et désinsectisation.

Lot 20: Entretien des espaces extérieurs : entretien cours et espaces
verts, élagages.

Lot 21: Fourniture des produits d’hygiéne (savon, essuie-main, produits
ménagers...).

Lot 22 : Gardiennage et sécurité deslocaux et voies d’acces.
Lot 23: Fourniture du matériel de laboratoire.

Lot 24 : Entretien et réparation du véhicule.

Lot 25: Consultations et visites médicales du personnel.

Lot 26 : Assurances du personnel, des véhicules, et des locaux.
Lot 27 : Service Juridique.

Lot 28: Transport des éléves pour les activités et manifestations exté-
rieures.

Lot 29 : Restauration : cantine, réceptions, produits de consommation
courante.

Lot 30: Fourniture du matériel de buanderie.

Lot 31: Entretien et réparation du matériel de buanderie.
Lot 32 : Fourniture d’équipements sportifs.

Lot 33 : Maintenance des équipements sportifs.

Lot 34 : Intervenant et prestataires de loisirs pour activités extra-sco-
laires (danse, sports de combat, sports collectifs, théatre...).

Lot 35: Décoration de I'établissement pour événements spéciaux.

Lot 36 : Formation du personnel.

Peggy AGNONGONDZE
Présidente de 'APEESE
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CULTURE DE PAIX

Le Mojecra en campagne dans des structures scolaires

Le Mouvement des jeunes congolais pour la réflexion et 'analyse (Mojecra) a organisé des
campagnes de sensibilisation et d’éducation dans dix lycées et cinq colleges d’enseignement
général de Brazzaville afin de promouvoir la citoyenneté, le patriotisme, la culture de paix et le

vivre-ensemble.

Lassociation présidée par Da-
niel Oba a profité de ses des-
centes pour conscientiser et
moraliser les éleves sur les
meéfaits des violences en milieu
scolaire. A travers des cam-
pagnes, elle avait pour objectifs
de conscientiser et moraliser le
peuple congolais en général et
la jeunesse en particulier.

Le Mojecra veut également
amener les communautés de
base a valoriser et protéger
leurs ressources. Il les appuie
dans leurs initiatives de déve-
loppement local. Dans les diffé-
rents établissements scolaires,
les themes d’échange avec les
éleves et personnels ont touché
des aspects tels la citoyenneté,
le patriotisme pour le mieux
vivre ensemble, la culture de
paix et le vivre-ensemble, la ré-
volution numérique, I'éducation
de qualité, les nouvelles géné-
rations ainsi que les méfaits du
tabagisme.

« Il était question d’édifier les
éleves et les personnels sur
les notions et expressions de
citoyen, patriote, citoyenne-
e, patriotisme, paix, culture
de paix, nouvelle génération,
vivre ensemble el éducation
de qualité. Les échanges ont
permis d’établiv les relations

entre la citoyenneté, le patrio-
tisme, la culture de paix, le
code de vie de la nouvelle gé-
nération et le vivre-ensemble
5 de définir les wvaleurs et
principes du vivre-ensemble,
les antivaleurs qui menacent
le vivre-ensemble », a indiqué
Daniel Oba.

Selon lui, les valeurs et prin-
cipes rattachés a la citoyenne-
té, au patriotisme et a la culture
de paix a apprendre aux jeunes
sont, entre autres, la tolé-
rance, la solidarité, le civisme,
la loyauté, la justice, la civilité,
linclusion, la participation, la
responsabilité, la concertation
ainsi que la résolution pacifique
des conflits.

11 a poursuivi que les facteurs
les plus importants qui me-
nacent le vivre-ensemble sont
lintolérance, le tribalisme,

/Tr

I'égoisme, l'incivisme, les injus-
tices, 'exclusion, la corruption,
limpunité, les intrigues, la com-
munication violente, ajoutant
que les facteurs explicatifs des
violences en milieu scolaire sont
« la grande révolution numé-

rique, les faiblesses liées aux
cadres éducatifs (famalles,
écoles, rues, églises), les chocs
des cultures, la reglementa-
tion du pays et l'inconscience
des éleves ».

Afin d’éradiquer ces violences

« I1 était question d’édifier les éléves et les personnels sur les notions et
expressions de citoyen, patriote, citoyenneté, patriotisme, paix, culture
de paix, nouvelle génération, vivre ensemble et éducation de qualité.
Les échanges ont permis d’établir les relations entre la citoyenneté, le
patriotisme, la culture de paix, le code de vie de la nouvelle génération et
le vivre-ensemble ; de définir les valeurs et principes du vivre-ensemble,
les antivaleurs qui menacent le vivre-ensemble »

Le Mojecra lors de sa campagne de conscientisation des éleves/Adiac

en milieu scolaire, le Moje-
cra suggere de susciter avant
tout la prise de conscience des
éleves et l'approfondissement
de l'analyse des différents fac-
teurs inventoriés pour aboutir a
des options ou solutions a effets
durables.

Pour le Mojecra, la répétition de
telles campagnes, la systémati-
sation des cours d’éducation
civique et morale au college et
au lycée, la bonne collaboration
pouvoir public et société civile
dans la réalisation de ces cam-
pagnes pourraient atténuer les
violences en milieu scolaire.

Fortuné Ibara

JOURNEE MONDIALE DES FAMILLES

L'Ocla plaide pour des actions décisives des autorités

En marge de la Journée mondiale des familles, 'Observatoire congolais de lutte contre I'apatridie (Ocla), une organisation de
la société civile, a fait, le 17 mai a Brazzaville, des alertes afin que « des actions fortes et décisives » soient engagées par les
autorités en vue d’aider les groupes vulnérables a reconstituer la vraie famille.

LAssemblée générale des
Nations unies, dans sa
résolution A/RES/47/237,
a proclamé en 1993 le
15 mai de chaque année
Journée  internationale
des familles, pour mieux !
faire connaitre les ques-
tions liées a la famille et
accroitre la connaissance
des enjeux sociaux, éco-
nomiques et démogra-
phiques qui les affectent.
Pour I'Ocla, cette jour-
née internationale met en
avant la famille comme
institution et ne devrait
pas étre célébrée comme
une journée ordinaire, mais
plutot avec des actions fortes
et décisives pour aider les
groupes vulnérables a retrou-
ver le sens méme de la famille.
II affirme que « la situation

des familles apatrides reste
au-dela de toute conside-
ration tres préoccupante.
Ces apatrides peinent au-
Jourd’hur a prouver leur
existence et se sentent d’of-

fice exclus de la grande fa-
malle de Uhumanité ».

« Ocla appelle donc a la
prise d'une série des me-
sures allant dans le sens
de U'inclusion et la réqula-

p B - ﬂ e

Des membres de I'OclaAdiac
risation de leur situation
d’apatridie. Ces actions ai-
dervont 1névitablement les
apatrides a recouvrer leur
identité, et a se sentir en-
fin comme membres de la

i grande famille de Uhu-
* manité. On ne saurail
parler de la fomalle que
st elle existe et cette exis-
tence doit étre prouvée.
Les famulles apatrides,
malheureusement,  se
trouvent dans 'impossi-
bilité de le prouver », a
ajouté I'Ocla

A travers le monde, I'on
compterait  aujourd’hui
pres de dix millions de
personnes sans identité
et vivant en marge de la
société. En raison de leur
situation d’apatride, le tis-
su familial s'est déchiré
a plusieurs niveaux laissant
derriere le rideau des milliers
de familles en difficulté qui
ne bénéficient d’aucune pro-
tection.

F.I.
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TELEPHONIE MOBILE

Airtel Congo est « au-dela de I'imagination »

Le groupe Airtel Africa a dévoilé
officiellement, le 15 mai, a
Brazzaville, son nouveau slogan
« Au-dela de I'imagination »,

qui traduit I'engagement de la
société de téléphonie mobile a
accompagner les jeunes dans

la réalisation de leurs projets.
Patronnée par le directeur
général d’Airtel Congo, Djibril
Tobe, la cérémonie marquant le
lancement de la campagne « Au-
dela de I'imagination » a mobilisé
les autorités administratives, les
entreprises partenaires et les

médias.

Airtel Congo, « le réseau des smart-
phones », devient Airtel Congo «
Au-deladel'imagination». Ce nouveau
sloganvise, d’apres Djibril Tobe, ains-
pirer et motiverla créativité etI'inno-
vation des jeunescongolais. En effet,
lacampagne que vientdelancer'opé-
rateur de téléphonie mobile repose
sur I'idée qu’au Congo, comme sur
’ensemble du continent, au-dela du
dipldme, lescompétencesd’imagina-
tion des jeunes comptent aussi pour
réussir.

Lasociété Airtel Congo se positionne
donc comme le facilitateur des réves
etambitionsdesjeunes, enleurfour-
nissant des solutions en matiére de
I'inclusion numérique et financiere.
Durant la campagne de communica-
tion, ’opérateur de téléphonie mobile
entend mettre en avant la qualité de
ses produits et services adaptés aux
besoins des jeunes. Il s’agit notam-
mentdes services data (internet), les

appels, les SMS a partir des Sim 5G,
ainsique les servicesfinanciersatra-
vers Airtel money.

Mais pourledirecteur général d’Airtel
Congo, la campagne « Au-dela de
I'imagination» célébre surtout’éner-

Dés I'année prochaine, en marge du salon Osiane, sera

lancé le prix de l'innovation Airtel.

gie, la créativité et I'innovation des
jeunes. « Nousavonsleréseaule plus
rapide du Congo, nous avons le meil-
leur réseau du Congo. Venez vers

nous, les jeunes, nous avons tout ce
gu’ilfaut pourvous permettre de réa-
liservosrévesde développeurs,d’ar-
tistes, de sapeurs, de sportifs... Nous
avons la plateforme qu’il faut pour
accompagner ceuxquicréentdespro-

duits et qui souhaitent les vendre a
I'étranger», aindiqué Djibril Tobe.

Lengagement d’Airtel Africa contri-
buera, assurément, afaire progresser

le continent en fournissant a la nou-
velle génération de la connectivité
nécessaire pour transformer chaque
situationen opportunité. Outre le fait
qu’elle va éveiller chez les jeunes le
désird’alleraussiloinque leurstalents

et leurs réves, cette campagne de
communication autour du slogan «
Au-dela de I'imagination » rappro-
chera davantage la société Airtel
Congo de ses clients, les jeunes, les
entreprises et clients B2B. A propos,
la directrice de vente a Airtel Congo,
Sandrine Kalala, aassuré que lachaine
de distribution et les points de vente
vont se déployer pour répondre a la
demande des usagers.

Enmatiéere d’inclusion financiére, Air-
telmoneyvarenforcer sesproduits et
services afin de mieux soutenir les
jeunes, notamment ceux qui sont a
I'intérieurdu pays. Aucoursdelacam-
pagne de communication, Airtel
Congovaconsolidersaplateforme et
installerdesnouvellesinfrastructures
alintérieur du paysdansle butd’offrir
desservices stables etdisponibles. «
Nous allons agrandir notre écosys-
téme pour qu’ Airtel money soit pré-
sent partout », a martelé le directeur
général d’Airtelmoney, Lénine M’Biyé.
Cette campagne se décline par des
spotstélé pourvulgariser « Au-delade
'imagination », des affiches atravers
les grandes villes du pays ainsi que
d’autres supports de communication.
Dés’année prochaine, en marge du
salon Osiane, seralancéle prixdel'in-
novation Airtel.
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PARTENARIAT ECONOMIQUE
Plus de malentendu au sujet
de la dissolution du FSRDC

IIn’y a plus de brouille entre le groupe de la Banque mondiale (BM) et la
présidence congolaise quant a la dissolution du Fonds social de la
République démocratique du Congo (FSRDC). Une décision trés mal
percue par l'institution bancaire internationale qui avait vite réagien
suspendant ses projets humanitaires et de développement d’'une
valeur totale d’'un milliard de dollars.

Plus de 600 000 personnes vulnérables en attente d’assistance devraient,
selon les experts, étre affectées par la dissolution du FSRDC. Apres avoir
analysé les contours de sa liquidation et son remplacement par une nou-
velle entité du méme nom, la présidence de la RDC et la BM ont, & la suite
d’une réunion tenue le 15 mai a Kinshasa, fini par dissiper tout malentendu.
Le directeur de cabinet du chef de I'Etat, Guylain Nyembo, qui a conduit
lesdits travaux essentiellement techniques, a laissé entendre que les dé-
la réforme du FSRDC initiée par I'Etat congolais depuis 2008. En effet,
depuis sa création en 2002, le FSRDC n’était plus en phase avec I'évolution
du cadre juridique régissant les établissements publics et, par conséquent,
nécessitait des ajustements en vue de répondre aux impératifs de fonction-
nement et d’efficacité. D’ot1 'adhésion du groupe de la BM a la dynamique
de réforme du FSRDC enclenchée par le chef de I'Etat, Félix-Antoine
Tshisekedi.

Les deux parties ont finalement pris I'option d’établir, de commun accord,
les modalités de la période transitoire pour poursuivre sereinement les
opérations en cours d’exécution dans les différents projets. Ceux-ci portent
sur la prévention et la réponse aux violences ayant pour base le genre en
RDC ; la stabilisation et le redressement de I'est de la RDC. Entre-temps,
des sources proches de la présidence alleguent quil n’y aura aucune sus-
pension des financements, ajoutant que pour plus de transparence, une
gestion transitoire serait en gestation avec I'implication du ministere des
Finances. La BM et la présidence vont donc poursuivre leur partenariat en
procédant notamment a I'identification d’accords de transition pour la mise
en exécution des différents projets.

Créé par décret n°009/2002 du 5 février 2002, le FSRDC, en tant quentité
juridique relevant de la présidence de la République et responsable de la
mise en ceuvre des projets de développement financés par la BM, a pour
mission principale I'amélioration des conditions de vie de la population
congolaise.

Alain Diasso

. EXPLORATION MINIERE

Des orientations .
aux Investisseurs japonais

Au cours d'une audience qu’elle a accordée récemment aux investisseurs
japonais Yoruzu Mining et Corporation Watanabe Jyuken, la ministre des
Mines, Antoinette N’'Samba Kalambayi, leur a donné des orientations pour
une exploration miniere en République démocratique du Congo (RDC).

Le chargé d’affaires par intérim
de la RDC au Japon, Espé-Mar-

tin Kapongo, a indiqué que la i

rencontre des investisseurs
japonais avec la ministre des
Mines a permis de les outiller
des dispositifs nécessaires de-
vant aboutir a I'exploration des
minerais dans le pays; lidéal
ayant été aussi de leur faire
comprendre tous les textes
de lois qui régissent le secteur
minier au Congo pour les ai-
der a mettre en exergue leurs
objectifs. « Nous avons béne-
ficié des orientations de la
manistre  sur comment me-
ner a succes notre aventure
dans lexploration des mines
de la RDC, parce que c’est la
premiere fois que ces 1nves-
tisseurs arrvivent au pays.
1ls doiwent donc s'tmprégner
de toutes les dispositions re-
quises et mous partons de ce
cabinet avec une note de sa-
tisfaction», a-t-il déclaré.

Les investisseurs japonais ont
été aussi intéressés par la fabri-
cation des batteries électriques.

La ministre Antoinette Nsamba posant avec des investisseurs japonaisDR

Les différents éléments pour la
création d’'une entreprise mi-
niére et les modalités pratiques
pour débuter avec I'exploita-
tion leur ont été communiqués.
Une commission devant réunir
les deux parties, japonaise et
congolaise, est en vue afin de
permettre que le projet abou-
tisse vite, a-t-il ajouté.

Pour rappel, depuis 'avenement
du président Félix Tshisekedi
en janvier 2019, la RDC est de

ACTUALISATION

DE BANQUE

Chers clients,

depuis le 08 mai 2023.

DES CONDITIONS

Nous vous informons de |'actualisation des conditions générales
de banque applicables aux particuliers ainsi qu'aux entreprises

Elles sont disponibles sur nos différentes affiches en agences.

Pour plus d'informations, rapprochez-vous de votre agence ou
contactez notre centre d'appel au 067004848/057171111.

La force d'un groupe, la proximité d'un partenaire.

LCB Bank

plus en plus fréquentable. Ses
appels répétés a I'endroit des in-
vestisseurs de tous les horizons
ont retenti dans les oreilles des
concernés grace a la ténacité de
la ministre des Mines qui avait
effectué le déplacement vers
le Japon? en décembre 20227
pour sensibiliser les milieux
d’affaires au pays du soleil le-
vant. Désormais, la RDC est

une destination stre.
Blandine Lusimana

¥ BANK OF AFRICA
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COMMUNIQUE POUR LA PRESSE AUDIOVISUELLE

Le ministeredel’Economie etdes Financesinformeles opérateurs économiquesqu’une
prolongation de deux semaines (du 19 /05 au 07 juinde 9Ha 15h30), a été accordée suite
aucommuniqué de presse publié le 19 avril 2023 dans les dépéches de Brazzaville annon-
cant'audit des arriérés commerciaux 2021 et des dossiers des engagements émanant
desministeresde 200322021 parle Groupement EY/ Exco CACOGES chargé de I'audit
de ladetteintérieure au sein des locaux de la Caisse Congolaise d’Amortissement.

N.B: cette prolongation concerne les opérateurs quine se sont pas encore présentés et
ceux quiontdes compléments des dossiers dont les noms figurent dans le précédent et
le présent communiqué.

Se munir d’une piéce d’identité pour les personnes physiques. En dehors des pieces
d’identité, les représentants des sociétés sont priés d’apporter un document justificatif
deleurqualité auseindelastructure (Statuts de la société, une copie de RCCM, une carte
devisite avecfonctionauseindelasociété). Une procuration diment enregistrée auprés
d’unnotaire,accompagnée d’une piece d’identité pour toute personne représentant une
tierce personne dansl’incapacité de se présenter.

Entreprises /sociétés concernées par les arriérés commerciaux 2021 et engagements
émanant des ministéres couvrant la période 2003 a2021.

Composition du dossier a fournir selon le type de marché

A.Pour les marchés de travaux:

1.Le contratou lettre de commande;

2.Lesdifférentesfactures;

3.Les preuves de paiement (pour ceux qui ont déja regu des acomptes);
4 .Procés-verbal de réception définitive;

5.Certificat de service fait (uniguement pour les marchés en cours)

1-A.BBUSINESS SARL

2-ACS

3-ADEBOTADJOO DEEN, Centre Médical de I’Avenue
4- AFRICAECO-RESP

5-AFRICADVICE CONGO. 62-CAP-INFO

6-AG PARTENERS 63-CECC SARL

7-AGENCE NATIONALE D’ELECTRIFICATION RURALE 64-CEFINTER

8-AGETIP-S.A 65-CELLOS.C

9-AKOUALA Armand

10-ALEXCORPORATION 67-CFAO CONGO CFAO CONGO

11-ALINK TELECOM 68-CHAKA APPROVISIONNEMENT CASARLU
12-ANDRADE GUTIERREZ 69-CHL

13-A0GC 70-CISSECIDI

14-APOMBI ELIENDZA Constantin Lauriat
15-ARCHITECTURE IMAGERIEET CONSTRUCTION AIC
16-ARPCE

17-ASCATELECOMS

18-ASPERBRAS CONGO

19-ASSIMA Octave Armand No€l

20-ATAC

21-AUBERGE BOKOKO

22-AUXY SERVICES

23-AVK AVK-SARLU
24-AWANDZAN-MALONG Rozyl Chancelio

73-COAMO.
74-COGEMO

COMMERCEC.E.C.C.S.AR.L

25-AYESSA SARLU

26-AZONA GERVAIS 80-CREDO
27-BACODIM 81-CTP

28-BAKALE BOSSANGO Fortuné Stalyn 82-DECLAUSS.A.R.L.P.
29-BALOU CONSTANCE GINETTE 83-DFM

30-BANETERIES.A.R.L.U.
31-BANGOLO MANDA Grace Poua
32-BANTABA LITSOMOQYOKO Thaddée
33-BANTABA KLAIZH Edo Thaliane
34-BANZOUZIMARIE JOSEPHINE
35-BARO’DD

36-BARRY MALIK

37-BASS CONSTRUCTION
38-BATINDE LOMBA

86-DIENAHOU MAXIME
87-DIF

88-DIMBU VERONIQUE
89-DIMINATHACHAESTELLE

91-DMT CONSULTING
92-DORSAHINTERIM

39-BATIPRO 93-DOUCOUREOUMAR 146-ETS C. DANDRES

40-BE.MAZ 94-DOUNIAMAELOJPP/COFIARD 147-ETS C.I.A.T.A (Ferdinand LOUVOUEZO)
41-BELGIAN BANKERS ACADEMY&PPMGL.CONSUL- 95-DSIP/CWEBFONTAINE 148-ETS CAMARAHAMA et FRERES
TINGSPRL 96-DUC LOGISTIQUED.L-SA 149-ETSCENI

42-BEMBA Armand P/CCEF INTER 97-DZON MONGO Firmin 150-ETS CKD

43-BENISERVICES

44-BENTSIARTETDECORATION
45-BETE-SIBAEDITH VINCENTIA

46-BEXLEY SERVICES

47-BIKOUMBOU MAKITA Gaspard P/CPRESCO Sces
48-BIMOKONO FELIXDIEUDONNE

99-EBATHAFRANCKLYDIEP.
100-EBCS
101-ECONGUENGUE

SARL

49-BIOQUICK 103-ECOLE SUPERIEURE DE GESTION ET DADMINIS-
50-BOLOMBO Rachelis Sonel TRATION DES ENTREPRISES ESGAE
51-BOMB-H 104-ECOLE SUPERIEURE DETECHNOLOGIEDES

CATARACTES.

105-EDF AFRICA SERVICES
106-EDMOND TRAITEUR.
107-EGETCONGO
108-EKAMA Mireille
109-EKEMY Garcia Ulrich

52-BOMBY KICKOUAMA HORTENSE
53-BOUKAKA-DIAFOUKA JOELLE
54-BOUTTY Aurelien Brice Ets SOCOPES
55-BRAZZA PRESTATION
56-BUROTOPIRIS SA
57-BUSHIDIFUNDI Patrick

58-CABINET D4AVOCAT ESSEAU
59-CABINET D’AVOCATS SYLVIE MOUYEKE
60-CABINET PPMGL CONSULTING
61-CACTUSNEGOCE C.N-SARLU

66-CENTREDE FORMATION ET D’INFORMATION SUECO

71-CMS CBHP/C Yassine salim hussein
72-CNRAINGNIEURS CONSEILS CONSEILNORMES
RECHERCHE ANALYSES SARL

75-CONGO MOBILHOLDING.
76-CONGOLAISED’ETUDES DECONSTRUCTIONET

77-CONSEILETAUDITEURASSOCIER
78-CONSTRUCTION TRANSPORT ET GARAGE SARLCTG
79-CONSULTING BUSNESS INTERNATIONAL C.B.

84-DIAMBOU ESSOUNGOU SOGNIA
85-DIAMONEKA Patrick Bienvenue

90-DJOMBO-BOMODJO GILBERT

98-DZOTA Abraham P/C SMARTTECHNOLOGIES

102-ECOLE AFRICAINE DE DEVELOPPEMENTE.A.D-

6.Rapports établis parle bureau de controle;

7.Ledossierfiscal;

8.Relevé d'identification bancaire (RIB) ou numéro de compte bancaire ayantregu les
paiements associés au marché concerné par 'audit.

B.Pour les marchés des fournitures:

1.Le contrat oulettre de commande;

2.Lebonde commande;

3.Les différentesfactures;

4.Lebondelivraison;

5.Le procés-verbal de réception;

6.Lesfacturesfournisseurs (factures d’achat des bienslivrés);

7.Lesdocuments d’importations (pour ceux ayant effectués les achats al’étranger);
8.Le dossierfiscal;

9.Relevé d’identification bancaire (RIB) ou numéro de compte bancaire ayant regu les
paiements associés au marché concerné par 'audit.

C.Pourles marchésde services et de prestationsintellectuelles:

1.Lecontrat;

2.Lesdifférentesfactures;

3.Le proces-verbal de réception;

4.Lerapportfourni (uniquement pour les prestations intellectuelles);

5.Le certificat de service fait (uniquement pour les prestations de services) ;
6.Ledossierfiscal;

7.Relevé d’identification bancaire (RIB) ou numéro de compte bancaire ayant regu les
paiements associés au marché concerné par 'audit.

110-EKONDA Shelet Russel
111-ELENGA JEAN JACQUES

112-ELONDZI llitch Okanza

113-ELONGA Lydie Pauline

114-EMA GOLD CONGO.

115-EMOUELE MARTIN

116-ENCKOU PIANDO KEVIN

117-ENERGIE ELECTRIQUEDU CONGO E2¢
118-ENGOYA Dany Bertrand

119-ENTREPRISE CHRISTELLE

120-ENTREPRISE ETUDE ARCHITECTURALE DECORA-
TIONETCONSEIL (E.A.D.C)

121-EQUATEUR SERVICES

122-EQUATEUR VOYAGES CONGO
123-ESPELASYSTEMEE.S.

124-ESPIAND Denise P/C UDIREV
125-ESSEBOBENOT

126-ETABLISEMENTADN

127-ETIPIONERACHELLE ORNELLA

128-ETS 3CL

129-ETS A.P.C.C (Ferdinand LOUVOUEZO)

130-Ets ACADEMIE DES SCIENCES ETDES ARTS DU
CONGO

131-ETS AFRITEX (Ferdinand LOUVOUEZO)
132-ETSARCHANGE ETFRERES

133-Ets B.M-Naelle

134-ETS BALONGA Jean (Ferdinand LOUVOUEZO)
135-ETS BANTSIMBA Pierre (Ferdinand LOUVOUEZO)
136-ETS BASSOUMBA-MAD (Ferdinand LOUVOUEZO)
137-ETS BATCORP

138-ETS BATHE (Ferdinand LOUVOUEZO)

139-ETS BATIS (Ferdinand LOUVOUEZO)

140-ETS BATOLA Jules (Ferdinand LOUVOUEZO)
141-ETS BAZHE-BAZOLO (Ferdinand LOUVOUEZO)
142-ETS BEMBA Francois (Ferdinand LOUVOUEZO)
143-ETS BIENVENUE SERVICES

144-ETS BNPL

145-ETS BOUSSOUMBA-MAD (Ferdinand LOUVOUEZO)

C.M

151-ETS CODAGEC (Ferdinand LOUVOUEZO)
152-ETS DAVINA SERVICE.

153-ETS DETER SERVICES

154-ETS DIAMBELA SEBASTIEN

155-ETS DIATOULOU-Norbert (Ferdinand LOUVOUEZO)
156-ETS DIVINEDIFFUSION

157-ETSDL

158-ETSDOUCOURE

159-ETS EKODIS

160-Ets ENANO

161-ETSESPOIR

162-ETS FOUK-DIAYE

163-ETSGSP

164-ETSHEUMAR SERVICES
165-ETSHOTEL CONCORDE
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DISPARITION

Déces inopiné
du chorégraphe
Lambio Lambio

Déclaré mort a son arrivée a 'Hopital Saint-
Joseph ou il a été conduit apres son passage
dans un centre de santé de son quartier a Matete,
qui n’a pas su assurer sa prise en charge, Lambio
Lambio repose a la morgue du Cinquantenaire
depuis ce matin.

C’est vraisemblablement une crise cardiaque qui a emporté
Lambio Lambio, né Lambert Moke. Bien portant la journée
du 17 mai, il s’est plaint de suffocation a son domicile apres
avoir suivi le match qui opposait Manchester City a Real Ma-
drid dans la nuit. Le Courrier de Kinshasa tient du musicien
Sampaio qu’il a été alors acheminé dans un centre de santé de
son quartier qui a recommandé son transfert dans un grand
centre hospitalier pour une meilleure prise en charge médi-
cale. C’est a l'arrivée a 'hopital Bondeko a Limete vers 1h00
du matin qu’a été effectué le constat de sa mort.

Le chorégraphe est reconnu dans la scene musicale congo-
laise comme un vétéran qui a marqué son temps et traver-
sé plusieurs générations. Demeuré actif jusqu’a ses derniers
moments, Lambio Lambio, alias Ndoki ya ndombe, avait de-
puis quelques années essayé de tenter sa chance comme pa-

tron d’orchestre mais il doit son renom a son talent de choré-
graphe. Pour ce qui est de sa réputée carriere dans la danse,
on lui reconnait le mérite d’avoir prété ses services a plusieurs
orchestres, méme si Viva la Musica reste la collaboration qui a
le plus marqué les esprits. En effet, il en a été le chorégraphe
attitré de 1996 a 2005 avec la relance de 'orchestre a I'époque
de Nouvelle Ecriture. Lon retient que sa plus notable contri-
bution dans le groupe de feu Papa Wemba se rapporte a la
création des Fioti fioti et des Nion-Nion.

C’est une longue carriere, I'on évoque cinquante ans d’activi-
té, commencée au sein de Chem Chem Yetu qui a été enrichie
par plusieurs collaborations et rencontres dans des univers
musicaux diversifiés. En effet, il est bon de rappeler qu’il a
travaillé avec la défunte Abeti Masikini, mais que sa notorié-
té a été littéralement établie en qualité de chorégraphe de
plusieurs groupes musicaux de la troisieme génération de la
rumba congolaise. Quoiqu’il sied de signaler qu’il a ceuvré un
moment dans 'OK Jazz et méme dans Bana OK, apres la dis-
parition du Grand maitre Franco Luambo Makiadi. Il nous re-
vient du reste que Ndoki ya Ndombe a également servi aupres
de la Cléopatre Mbilia Bel. Koffi Olomide ainsi que Fally Ipupa
ont également eu recours a son savoir-faire.

Nioni Masela

COOPERATION

Une ambassade de la RDC inaugurée au Botswana

Signe de renforcement de la coopération entre la République
démocratique du Congo (RDC) et la République du Botswana, la nouvelle
ambassade congolaise a été inaugurée le 12 mai par le chef de I'Etat, Félix-
Antoine Tshisekedi Tshilombo, apprend-on de la cellule de communication

présidentielle.

Située au coeur du quartier d’af-
faires de la ville de Gaborones,
l'ambassade de la RDC au
Botswana offre tout le confort
d’'une chancellerie d'un grand
pays. Son ouverture devrait
faciliter les échanges entre
Kinshasa et Gaborones. En mis-
sion officielle a Gaborones en
novembre 2020, le président
Félix-Antoine Tshisekedi Tshi-
lombo avait promis a la dias-

1 E
Le batiment abritant 'ambassade de la RDC au BotswanaDR

pora congolaise d’y ouvrir un
poste consulaire pour sceller
I'excellence des relations bila-
térales. La RDC et le Botswana
présentent les mémes atouts
en matiere de ressources natu-
relles.

Apres avoir dévoilé la plaque,
le chef de I'Etat a visité les bu-
reaux des différents services de
ce batiment consulaire en com-
pagnie d’Emilie Mushobekwa,

ambassadeice  extraordinaire
et plénipotentiaire de la RDC
au Botswana et point focal de
la Communauté de dévelop-
pement de T'Afrique australe.
Le président Félix Tshisekedi
veut s’'inspirer du modele éco-
nomique du Botswana pour
booster la filiere diamant. A son
tour, le Botswana s’appréte a
ouvrir une ambassade en RDC.

Alain Diasso

CENI

Laudit externe du fichier électoral divise

Décidément, on n’est pas encore sorti de 'auberge concernant 'audit externe
de la Commission électorale nationale indépendante (Céni) qui, jusqu’a

ce jour, tarde a se réaliser. Depuis que I'organisation internationale de la
Francophonie a rejeté 'offre de la Céni d’auditer son fichier électoral, I'on
assiste a un blocage qui ne dit pas son nom.

Nonobstant la publication, par
la Centrale électorale, des noms
des experts nationaux et inter-
nationaux sélectionnés compo-
sant la mission mixte d’audit
externe du fichier électoral,
rien ne semble évoluer. Ceci
d’autant plus que les églises ré-
cusent la démarche de la Céni
qui, contre toute attente, vient
d’annoncer le début des tra-
vaux relatifs a l'audit externe
du fichier électoral. Le travail
est confié a une équipe de cing
membres, dont trois Congolais
et deux étrangers.

Pour la mission d’observation
électorale Cénco-ECC, I'équipe
mise en place par la Céni n'est
pas qualifiée pour effectuer un
audit externe. Les deux confes-
sions religieuses estiment qu’il
s’agit plutot d'une équipe mise
en place pour faire un travail
d’une sous-commission de I'ins-
titution électorale. «Ce qut est
Jait maintenant ¢a peut avoir
tous les qualificatifs sauf ce-
lur d’un audit externe parce
que la la Céni invite, recrute
les individus. C’est la Céni
qui les organise, c’est la Céni
qui va déterminer la méetho-

dologie et c’est elle qui va
approwver le rapport. Qu’est-ce
qu’il y a dexterne la-dedans ?
C’est comme si c’était une com-
mission de la Cént », a fait remar-
quer Mgr Donatien N’shole, un des
porte-parole de la mission d’obser-
vation Cenco-ECC.

Toutefois, le point de vue des
églises est loin de faire I'unani-
mité. La Nouvelle société civile
congolaise juge de subjectives
les critiques des religieux a I'en-
droit de la Céni, estimant qu’ils

Faisons-leur
confiance pour
que les choses

avancenty

sont mal placés pour avoir été
candidats a la présidence de
l'institution électorale. «Pen-
sez-vous qu’ils peuvent ob-
jectivement  apprécier le
travail que lactuelle Céni
est en train de faire ? Deu-
xiemement, quelle est la base

légale qui leur attribue cetle
possibilité de donner cré-
dit a un processus ?», sest
interrogé Jonas Tshiombela,
président de cette structure.
Pour ce dernier, la Céni étant
autonome ne devrait pas céder
aux chants de sirene et faire
les choses conformément a
ses convictions. «Faisons-leur
confiance pour que les choses
avancent», a-t-il ajouté.
Entre-temps, dautres voix
s’élevent pour faire observer
que laudit ne peut pas for-
cément étre mené a linter-
national pour bénéficier de
quelque crédit que ce soit.
«L’audit externe ne signifie
pas forcément Uaudit inter-
national. Par audit externe,
NOUS POUVONS YeCOUrLYy QUL
compétences mationales, in-
ternationales, a des orga-
nismes wndépendants ou a
des personnalités qui ont un
profil qui peut nous aider»,
explique un expert électoral
qui ne comprend pas la fixation
faite autour d'un audit externe
alors que l'on peut recourir aux
compétences nationales.

A.D.
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166-ETS)MARC

167-Ets KIMORA SERVICE

168-ETS KTBF

169-ETS LAFLORETTE (Ferdinand LOUVOUEZO)
170-ETSLES MERVEILLES DEDIEU

171-ETS LOMA (Ferdinand LOUVOUEZO)

172-ETS LOUVOUEZO

173-ETS LOUVOUEZO-Ferdinand (Ferdinand LOU-
VOUEZO)

174-ETS M.B BATRAMAF

175-ETS MADAZ (Ferdinand LOUVOUEZO)
176-ETS MAFLO (Ferdinand LOUVOUEZO)
177-ETS MAHOUKOU-MAX (Ferdinand LOUVOUEZO)
178-ETS MAKAYA (Ferdinand LOUVOUEZO)
179-ETS MAREGA ABDOULAYE

180-ETS MATIO Thérese (Ferdinand LOUVOUEZO)
181-ETS MBELEHENRIETTE

182-ETS MILANDOU-Calixte Michel (Ferdinand LOU-
VOUEZO)

183-ETS MILANDOU-NKOUNKOU (Ferdinand LOU-
VOUEZO)

184-ETS NANIT

185-ETS NANITE (Ferdinand LOUVOUEZO)
186-ETS NKAZI Jean Marcellin Joseph (Ferdinand
LOUVOUEZO)

187-ETS0.0.G.C

188-ETSONESIME

189-ETS PANORAMA

190-Ets PAULINETTE

191-ETSPDGS BUSNESS

192-ETS PHARMACIE DU TRESOR

193-ETS PHIL SERVICES
194-ETSR.BINVESTISSEMENTS

195-ETS SAMBA BATHE (Ferdinand LOUVOUEZO)
196-ETS SAMBA GERMAIN

197-ETS SEPILOX

198-ETS SIDOMA (Ferdinand LOUVOUEZO)
199-ETS SO.FI.P

200-ETS SOCICO (Ferdinand LOUVOUEZO0)
201-ETSSOFAC

202-ETS SOLEIL

203-ETS SOPICOM

204-ETS SOTAZI (Ferdinand LOUVOUEZO)
205-ETS SRABCONGO

206-ETS SYLLABADEMBA

207-ETSAQ Ulrich Hugues Caliste
208-EUROPAFRIC (Malonga Nicolas)

209-EY FFAJURIDIQUE

210-F.BCONGO EXPRESS

211-FITEC

212-FONDS ROUTIER

213-FRAIS DE FORMATION P/C SETYM INTERTIONAL
214-FRIGO BERNARD

215-GINFORMATIQUE
216-GAMBOMINGATSONGO OLEN GOBA
217-GANDZIEN EMMANUEL

218-GANTSIALA NATACHA FIRMINE
219-GATSONO Frangois P/CTECHNO-CONSULT
220-GBMCO

221-GENERALDU COMMERCE CONGOLAIS GCC-
SARL

222-GETEMA

223-GHSHOTEL

224-GKM GRANTTHORNTON
225-GOBANA-MBANIFERDINAND
226-GOKANAJEANNE

227-GOMA MENGA William P/C GROUPE DATATEC
228-GOMATSINGA Blanchard

229-GORETHAS SARLP

230-GRACEADIEU SARLU

231-GRANDE ECOLENUMERIQUE DU CONGO Genc
232-GRAPHICPRINTS.A.R.L

233-GREEN CONSTRUCTION COMPANY
234-GROUPE CYRIAQUE SARLU
235-GROUPEEMERAUDE G.EM

236-GROUPE GHIS SACKO GGS

237-GROUPE KPM CONGO

238-Groupe PHANIE

239-GROUPEMENTDES ENTREPRISES COMMER-
CIALES ETINDUSTRIELLES DU CONGO

240-GYS CONSTRUCTION

241-HARIOM TRAVEL

242-HERACLES

243-HITECH BTP CONSTRUCTION ET SERVICES
244-HOBIE-ELANI Rylien Romaric

245-HOTEL ESPACE KEFANE

246-IBARA ABIRA SANDE Assise

247-IBATAFRANCIS BELFROY

248-IBATTAONDZO Ruphine P/C LaRosée Centre
médicale

249-ILOKIGHISLAIN EDGARD

250-IM SARLUNIPERSONNELLE

251-IMBOUA ANNNE HORTENSE BERTHE
252-IMPRIKAB P/ C Olivier KABOUH
253-IMPRIMERIE PAPETERIE DU CONGO
254-INFRACOM

255-INGOUKIANG CEDRIC

256-INKO-NGAMBOUE REGIS EVERNEL
257-INOKOMIS Franck Wolf

258-INSTITUT DE GESTION ET DE DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUEIGDE

259-INSTITUT DEHAUTES ETUDES DE MENAGEMENT
INSTITUT SUPERIEURDES TECHNOLIGIES IHEM ISTE
260-INSTITUT D’ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL
APPLIQUE

261-INSTITUTDES SCIENCES ETTECHNIQUES PRO-
FESSIONNELLESISTP

262-INSTITUT MANAGEMENT DE BRAZZAVILLE IMB
263-INSTITUT PROFESSIONNEL DESTECHNOLOGIES
ETDEGESTION D’ENTREPRISES

264-INSTITUT SUPERIEURDE COMMERCEETDE
MANAGEMENTISCOM

265-INSTITUT SUPERIEUR POLYTECHNIQUE-UNIVER-

SITELS.P-U

266-INTERCOOP

267-ISD

268-ISSAMBE LETCHO DAVY ALVARES
269-ITOUA-GATSE CAMILLE
270-ITOUAEMMANUEL
271-ITOUA-OBAMBI JEAN

272-JAD PRESATIONS

273-JETSTREAM AVIATION CONGO J.A.C
274-JOEMARY S.A.R.L.U.

275-Joseph LIBA
276-JUNGGONGCHON-SARLU.
277-KABOUDOUSSIEVINIJUVELREY
278-KANGUIOPOYVON

279-KENNEDYS

280-KIANG GHISLAIN HONORAT BIENVENU
281-KIATZ-ZOUB

282-KIBAMBA Lionel Cedric
283-KOUBEMBA Jean Baptiste P/C GIMCO
284-KOUKOU-CISSOKHO Aude Luisia
285-KOUMBA-MAKOSSO Marvin Bhaube
286-KOUMOU Arnold Wilson
287-KOURISSIMAYVONNE

288-KPM GROUPE

289-KUBE

290-L.N.INVESTMENT.

291-LAMAIN VERTE

292-LAHBUSINESS CENTER(L.B.C)
293-LASSANA Doucouré
294-LEKIBIELILAMESMIN CHRYSOSTOME
295-LEMAMY DORIS
296-LENGALABRIGITTE
297-LIKOUALATIMBER
298-LITOLASERVICES

299-LOUAMBA JEAN-PAUL

300-M.W.S COORPORATION
301-MABIALAVICTOR

302-MABIKANA GUSTAVE
303-MALONGA-NOEMIE Gloire Bervic Felix
304-MANISSA BAMBI

305-MANOU SERVICESM.S-S.AR.L.U
306-MANUFACTURE BATIMENT ET TRAVAUX
307-MAR MAR-ARL

308-MASTERO 4*4
309-MATALITHEOPHILE
310-MATONDO-BIZAMBA Franck
311-MATRIBICOMPANY

312-MAYALA BIZET Georges
313-MAZOUCKA Didace

314-MBAMA Hugues Arcadius

315-MBAN Cecile

316-MBANHY-NGATALY BLAISE
317-MBANKOUA Junior

318-MBONI ATIPAULT MARC GALVANY ULRICH
319-MBOSSA MAURICE
320-M’'BOUEYANEE SARLBOUT DEDETTE MARGUE-
RITTE

321-MBOUSSA Armel Blanchard
322-MIANKANGUILA paul parfait P/C PROPIM

323-MIERE Gervais lldevert

324-MJDHPPA

325-MOKANGARichy Egisthe
326-MOKOUELE Lucien

327-MONGHA Blaise

328-MONGO JEAN-BERTOLIN
329-MOUKOULABEKA-MONDENDE Juvenal Marci
Arnaud

330-MOYIMBOUABEKA ARMAND LANDRY
331-MTI

332-MTN INTERNATIONAL S.AMTN CONGO
333-NAFI

334-NAMA-COM

335-NANITELAMIO Vincent P/C NAVINCE RGL
336-NDALLATina Pamela

337-N'DAOU DEMBA

338-NDEY MOIZIBI FLORIAN-CHRISTEL
339-N’DIAYE Mamadou

340-NDINGA DE BOKOKO

341-NDINGA OBA MWABE P/C PHOENIX SERVICES
342-NDION-ONDON MARIUS
343-NDOLOU TSONO DANY ANNABELLE
344-NEUVILLE Johan

345-NEXTCOM

346-NGMESSACO

347-NG.A.GSARLU.

348-NGALA BHNBH

349-NGALASWOOD INDUSTRY
350-NGALEBAGUI SOLGA PAMPHILE
351-NGAMBOU PROSPER
352-NGANGAFELIX

353-NGANGUIJean Alain JOHN’S SERVICE
354-NGATSEKE ANTONY-BLAISE
355-NGAUAKALA BEADZOU JOVAL
356-NGAYILA Sylvestre
357-NGAZANIALUCILE CAROLE PULCHERIE
358-NGOUAKALA BEADZOU JOVIALLOUISON
359-NGOUALA Olive Joseph
360-NGOUALATRANSIT SARLU
361-NGOULOUBIMBOU LAVIE PACHELI
362-NGOYA-ISSAMBO CYR BENEDICT
363-NGUEKOU NKABA Rudel
364-NIAMBA-KANGA Kevin Venceslas
365-NICKY SHOP

366-NKINDOU Albert P/C BTPKAM
367-NKOU FREDY

368-NOTI Albert P/C Ets COPROM
369-NTSAMASSAH Rock Benjamin
370-NTSENDO PARFAITWILFRID
371-NUMERICA GLOBAL SERVICES N.G.S.
372-NWOUKAM HENRIETTE

373-NZAILOU Patrice

374-OBAMBI LUCIEN CALVAIRE
375-OBENGA FRED DAREL

376-OBOMBY EDITH ALEXANDRINE
377-OBONGO NEE OBABRIGITTE
378-OBOSSIWAKOU LAURENT
379-OFFICEDE CONSTRUCTION SHARA ET FAMILLE
380-OKAKAGNANGA FORTUN PATRICK
381-OKEMBA JEAN MARIE
382-OKIENGUET CYRILLE GAUTRAN
383-OKIONOMPIA JEAN-PIERRE
384-0OKORochia
385-OLENDET-APOUASSAELVIS
386-OLINGOU ABANGO Frangois Christophe Roland
387-ONANGABLAISE
388-ONANI-NGAINIROMARIC-GISCARD
389-ONDONGO SALAMBI Régis Ermes
390-ONDZE PHILMON

391-ONGAGNA APANARODRIGUE
392-ONGUIRIJHONY RICHARD
393-OPOMBO SERGESANDOCHE
394-OSSENGUE FRANCK DESTIN
395-OTONGO ABEL PATRICE

396-0TS

397-OTSENGUE JOSEPHINE
398-OTSOAANDELY URSUS-FRED
399-OTSOUAMPION GHISLAIN SEVERIN
400-OVIEBO Alice Célia

401-OYOMBI Serge

402-PALM BEACH

403-PANORAMA JET CONGO
404-PEKBUSINESS

405-PHARMACIE CRISTALE
406-PHARMACIE MINITA

407-PHARMACIE PONT SAINT-PIERRE PHARMACIE




N°4509 - Vendredi 19 mai 2023

LES DEPECHES DE BRAZZAVILLE

CULTURE | 13

JAM SESSION

Conquering Lions entre élégance du reggae et puissance des mots

Apres plusieurs jam sessions réussies, I'Institut francais du Congo (IFC) réitérera I’événement dans la ville de Pointe-Noire, en
invitant cette fois-ci sur scene le groupe emblématique Conquering Lions pour une jam session explosive entre élégance du
reggae et puissance des mots, le 7 juillet prochain, a partir de 19 heures.

Les jam sessions sont des événements
musicaux incontournables pour les
amoureux de la musique. C'est un petit
moment d’évasion ol des artistes, musi-
ciens et chanteurs se laissent aller a des
nouvelles expériences sonores en bonne
compagnie.

Entourés des leurs, de passionnés mais
aussi doreilles curieuses, une atmos-
phere chaleureuse s'installe pour une soi-
rée mémorable autour d'improvisations et
de reprises. Pendant cette jam session, le
groupe de reggae Conquering Lions livre-
ra une prestation haut de gamme pour la
bonne satisfaction des spectateurs. Il y a
quelques années, Conquering Lions était
considéré comme l'un des groupes émer-
gents a suivre dans le pays. Aujourd’hui,
il est définitivement le groupe coup de
coeur pour de nombreux Congolais.
Influencés par des artistes comme Bob
Marley, Peter Tosh, Bunny Wailer, Burnig
Spear et des groupes comme les Wai-
lers, Uhuru noir, le cercle intérieur, les
Abyssiniens, ou encore les Pionniers, les
musiciens du groupe Conquering Lions
tendent a reproduire sur sceéne cette
énergie électrique quiils retrouvent a
I'écoute de ces artistes qui les inspirent.
Forts de leurs différentes influences, ils
s'accordent ensemble pour élever et faire
entendre le message qui les porte, a sa-
voir I'amour du reggae et de la musique

mais surtout le «One love» proné par
Bob Marley. La musique que ce groupe
distille a pour base le son organique des
rythmes du terroir qui se mélange libre-
ment avec la sympathie du reggae tradi-
tionnel jamaicain et l'improvisation de
ses musiciens. Un rythme bien coloré que
ses musiciens intitulent « Reggae Bantou

». Indépendamment des tendances, les
membres de ce groupe mélent le pas-
sé au présent selon leur propre recette.
Bien que ce groupe soit principalement
actif sur la scene locale mais également
nationale, les auditeurs disent souvent
qu’il a un son mondial.

Pour tout dire, Conquering Lions, ce sont

Les artistes du groupe Conquering Lions’ DR
des voix reconnaissables des les pre-
mieres notes, une fraicheur, une sponta-
néité, un esprit vif, un amour du jeu et de
la liberté. Ses musiciens aiment chanter,
jongler avec les mots et faire de leur ré-
pertoire musical leur terrain de jeu. Ces
artistes restent éternellement des chan-
teurs curieux et ouverts sur la création,

qui se sont appliqués tout au long de leur
carriere a mélanger les genres, a unir
chanson congolaise, poésie et reggae.
Pendant cette jam session, le groupe
Conquering Lions offrira au public un
beau moment de détente avec une mu-
sique qui prone la diversité, le partage et
l'amour du prochain, a savoir le reggae.
Lune des rares constantes que l'on re-
trouve dans ce style musical tout au long
de son histoire, c’'est son lien indéfectible
avec limprovisation. Et cest certaine-
ment dans le cadre des jam sessions que
ce lien se fait le plus fort. Jam session,
soit, littéralement « séance dimprovisa-
tion » en anglais ou « beeuf » comme on
les appelle en francais. Pour le dire sim-
plement, une jam session, c'est le fait que
plusieurs musiciens se réunissent dans
un club, un bar ou une salle de concert
pour jouer ensemble soit des standards
sur lesquels on improvise, soit pour im-
proviser totalement
Notons qu'en invitant le groupe Conque-
ring Lions a cet événement, I'FC voit
les choses en couleurs. Pendant cette
jam session, la salle de spectacle sera
colorée de trois couleurs qui composent
le drapeau des Rasta, a savoir le rouge,
symbolisant la force et la lutte, le jaune, le
soleil et de la sagesse et enfin le vert qui
est associé a 'espoir, a la vie et a amour.
Hugues Prosper Mabonzo

PONT SAINT-PIERRE

408-PHIL SERVICES

409-PIERREANNE CONSTRUCTION PACSARLU
410-POMABIAFRED IGOR

411-PREDA

412-PROCOB

413-PROJECT CONGO SARLU

414-QUALITE OPTIMALE
415-RAFATAWONGOLO MOKOKO

416-REBORN

417-RENA SERVICE-SARL

418-RICHEL FOOD Richel Food-Sarlu
419-RITAR-BRAZZA ETABLISSEMENT (Ferdinand
LOUVOUEZO)

420-S.G.I.C

421-SADEK CHAYTO MOHAMAD

422-SANDYR SARL

423-SANTOU PAULINE

424-SARLALPHA GROUP

425-SATAREM

426-SCILINCOLN IMMOCO

427-SCI-2000

428-SEMEX SARLU

429-SERAVISION CONGO

430-SERSUM SARL

431-SETRAF

432-SGCIAB

433-SICSARL

434-SION

435-SOCETE DECONSTRUCTION ATENDANCE
ACTUELLE SCTA

436-Société AFRICAEVENTS & CATERING
437-SOCIETE ANDREA-SERVICES
438-SOCIETEARCHITECTURE DU MARBRE
439-SOCIETEAVENTUS & COAC

440-SOCIETE BARE SERVICES EXPRESS CONGO.
441-SOCIETE BJEL SARL
442-SOCIETECHINAJIANGSU INTERNATIONAL
CONGO

443-SOCIETE CIVILEIMMOBILIERE MONTE CRISTO
Scime

444-SOCIETECLAVIS ATLAS SERVICES
445-SOCIETE COGEA

446-SOCIETE COLAMBANS SERVICES
447-SOCIETECONGO DEVELOPPEMENT CODEV
448-SOCIETE CONGOLAIE DEBROSSERIE
449-SOCIETEDE CONSTRUCTION ET D’AMENAGE-

MENT

450-SOCIETEDE CONSTRUCTION PONTS ET
CHAUSSEESS.C.P.C

451-SOCIETE DE DEVELOPPEMENT ENERGETIQUE
AFRICAINE

452-SOCIETEDE GESTIONDES ENTREPOTS SOUS
DOUANES SGED

453-SOCIETEDEM-SERVICES.

454-SOCIETEDES SERVICES ET D’EQUIPEMENTS
TECHNIQUES SERTECH-SARLU

455-SOCIETE DES TRAVAUXPUBLICS FELLYNA STP
FELLYNA

456-SOCIETEEKODIS

457-SOCIETEENTREPRISE DECOMMERCE GENERAL
MATSIMALABO CONGO

458-SOCIETEERIDA

459-SOCIETEETOILE D’OR DANAYA
460-SOCIETEFITEC

461-SOCIETE FORCES JOINTES SERVICES
462-SOCIETEFOURNITURES-BATIMENT FB
463-SOCIETE GKA

464-SOCIETE GRASCO

465-SOCIETEINGENIERIE SERVICES ET DEVELOPPE-
MENTISD

466-SOCIETEINTERNATIONALE DE SERVICES Sis
467-SOCIETEKIMIA.

468-SOCIETELCBTP
469-SOCIETELEONDREINVESTISSEMENT
470-SOCIETELONDA CONTROLLTD

471-SOCIETE LOUAMBA CLARISSE

472-Société MARORA

473-SOCIETE MATURE CONSTRUCT IMPACT MAT.CO
474-SOCIETEMETHODES ETTECHNOLOGIES INFOR-
MATIQUES MTI

475-SOCIETEMORORAINDUSTRIE

476-Société MOSSET

477-SOCIETENASS SERVICES SARL
478-SOCIETENATIONALED’ ELECTRICITE SNE
479-SOCIETENIDSERVICES

480-Société NOUVELLE SUNRISE
481-SOCIETENOVELL SSII SARL

482-SOCIETE POPAY

483-SOCIETES2B.

484-SOCIETE SANIFCONGO

485-SOCIETESCIG

486-SOCIETESOCOTRAPE

487-SOCIETE SOGES

488-SOCIETESOLMUR /UDIREV
489-SOCIETETOUTNETTOUTNET
490-SOCIETETOUT PASSE.
491-SOCIETE WEB FONTAINE
492-SOCIETEZHONG YUAN CONSTRUCTION
493-SOCOFRANETM.B.T.P
494-SOCOTRAPE

495-SODEX-H-CONGO.

496-SOMAC-SA

497-SOTRAB

498-SOTRACO

499-SOTRIMEX NV

500-SOURCE POABEYA INTERATIONALE (S.P.ISARLU)
501-STEAB

502-Sté CONGO EVOLUTION MULTISERVICES
503-STECOPLOM

504-STEEMS

505-STE EVARD COMMUNICATION
506-STEJARDECO

507-STEJBS

508-STE MACKMOTOR

509-STE SKY-TECH

510-STE SOPRES

511-STETELE PLUS ELECTRONICS
512-SYLLABADEMBAP/CEts SFS
513-SYLLAETFRERE

514-SYLLA LASSANA

515-TARGET

516-TOUNTA Léon Serge

517-TOURE Saouti

518-TSAMBI JOSEPH

519-TSAMOUKOUNOU Claude Evrard
520-TSA-OKOU MODERO
521-TSHIKUNGA-WA-TSHIKUNGA ALPHONSE
522-TSUINI Edgard Rodolphe
523-UNIVERSITE INTERNATIONAL DE BRAZZAVILLE
uiB

524-UNIVERSITE LIBREDU CONGOULC
525-VOULA Abednego

526-WORLD BUSINESS AFRIQUE SARL
527-YOCKAH KOUBEHOUNDOU Yan Herman
528-YOKABernard

529-YOKA Bienvenu Ets YBA

530-YOKA Brice Landry

531-YOLIALBON RODDY
532-YOULAFABRICE
533-YOUSSOUF-INOUA.
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COUPE DU MONDE U-20 DE FOOTBALL
La compétition démarre
ce vendredi

Le coup d’envoi de la 23° édition de la Coupe du
monde des moins de 20 ans sera donné ce 19
mai jusqu’au 11 juin 2023, en Argentine .

Vingt-quatre sélections reparties dans six poules de quatre vont

disputer le prestigieux trophée. Les deux premiers de chaque
groupe plus les quatre meilleurs troisiemes disputeront les hui-
tiemes de finale.

Le continent africain est représenté par le Sénégal, la Gambie, le
Nigeria et la Tunisie, logés dans des groupes relevés. Le Sénégal
est dans le méme groupe que le Japon, I'Israél et la Colombie. 11

affronte, le 21 mai, le Japon avant de croiser I'lsraél, le 24 mai, lors :
de la deuxiéme journée puis terminer la phase de groupe en jouant

contre la Colombie, le 27 mai.

La Gambie, quant a elle, est logée dans le méme groupe que la
France, la Corée du Sud et le Honduras. Lors de la premiere jour-
née, le 22 mai, elle recevra le Honduras. Le 25 mai, elle croisera la
France puis terminera la phase de groupe en affrontant la Corée du
Sud. Le Nigeria partage le méme groupe avec I'ltalie, le Brésil et la

République Dominicaine. Il débutera sa compétition en affrontant au Club athlétique renaissance ai-

la République Dominicaine, le 21 mai. Le 24 mai, il jouera contre
I'Ttalie avant de terminer face au Brésil, le 27 mai.

Pour sa part, la Tunisie a pour adversaires I'Uruguay, I'Trak et 'An-
gleterre. Elle sera aux prises, le 22 mai, a 'Angleterre avant d’af-
fronter I'lrak, le 25 mai, puis boucler par la réception de I'Uruguay,
le 28 mai. Les matches des groupes A et B vont lancer la compéti-
tion le 20 mai.

ouverture avant '’Argentine—Ouzbékistan. Les matches du groupe
B opposant respectivement les Etats-Unis a 'Equateur puis Fidji a
la Slovaquie seront également au menu de la journée inaugurale. Le
Ghana est la seule sélection africaine ayant remporté cette coupe
en 2009 en Egypte. Le Sénégal, la Gambie, le Nigeria et la Tunisie
auront donc la mission d’imiter la génération d’Ayew. L Argentine

est la sélection la plus titrée avec six trophées devant le Brésil, cing.

J.GE. | ; . :
¢ selon lui. Le Congo a encaissé trois

CAN U-17

Chelcy Bonazebi veut aller loin

La page de la participation des Diables rouges des moins de 17 ans a la Coupe d’Afrique des nations (CAN)
s’est refermée pour laisser la place a celle des bilans, méme a titre personnel, et des perspectives. Chelcy
Prince Exaucé Bonazebi, le gardien congolais, veut pour le moment poursuivre sa progression dans son

club formateur, le Club athlétique renaissance aiglons (Cara).

« Pour le moment, je n'envisage
pas changer de club. Je vais rester

glons qui me connait parfaitement
bien car j'ai débuté avec l'équipe
U-17 avant qu’il me me fasse mon-
ter en ligue 1. Jaimerai continuer
avec le Cara avec pour objectif
d’étre plus performant. Jai tou-
Jours envie de progresser a chaque

Dans le groupe A, le Guatemala affrontera la Nouvelle Zélande en ; séance dieniratnement et donmer

le metlleur de moi-méme. Jespere
arriver au meilleur niveau que
celui de la CAN » , a commenté le
gardien congolais.

1l avait, en effet, a coeur I'envie
de briller pour séduire les recru-
teurs étrangers mais I'élimination
du Congo contre le Mali en quart
de finale n’a pas facilité les choses,

buts lors de ce match a élimination
directe pour un total de six pen-
dant toute la compétition. Un bilan
qui contraste avec la forme quil a
affichée a cette CAN.

A défaut de faire un clean sheet, il a
toutefois gagné en expérience lors
de la CAN a laquelle il a participé
en Algérie. Chelcy Bonazebi a plu-
sieurs fois sauvé les Diables rouges
quand ils se trouvaient au bord de
la rupture, en multipliant des arréts
de grande classe pendant les trois
matches de la phase de poules. 1l a
été 'un des artisans de la qualifica-
tion du Congo en quarts de finale.
Incontestablement, selon les obser-
vateurs, il a été le meilleur joueur
congolais de la compétition. Jouer
pour I'équipe nationale est le plus
beau cadeau de sa vie. « Etre ap-

Le gardien des Diables rouges U-17 pense avant tout a sa progressionvAdiac

pelé en équipe nationale et jouer
pour mon pays est un grand
plaisiy pour mor. Je devais ap-
porter un plus a l'équipe et je
laz fait, parce qu'étre le meilleur
était une fagon pour moi de me
Saire remarquer. Je dois ce suc-
ces a lentraineur des gardiens,
Narcisse Bakoua. Il me donnait
des exercices appropries, ceux
qui me mettaient dans les situa-
tions de jeu. Les matches ont été
comme les entrainements pour
moi », a-t-il témoigné
Mis en concurrence avec deux
autres gardiens dont il estime qu'ils
avaient le méme niveau, Bonazebi a
affirmé s’étre adapté tres vite pour
garder sa place de titulaire. Désor-
mais, I'avenir lui tend les bras.
James Golden Eloué

NECROLOGIE

Le directeur de I’Administration et des 2y
Ressources humaines ala profonde douleur :
d’informer I’ensemble du personnel de la
présidence de la République du déces de 3
Edmond Pascal Bobot, attaché au
départementdes affairesintérieures, survenu
le 7 mai 2023 au Centre hospitalier et
universitaire de Brazzaville.

Laveillée mortuaire setientaun®170delarue
Yakoma a Ouenzé non loin de la clinique
médicale Albert-Leyono.

La date de I'inhumation sera communiquée
ultérieurement.
Ledirecteurdel’AdministrationetdesRessources
humaines présente ses condoléances les plus
attristéesalafamille éplorée.

multiforme

IN MEMORIAM

1°"avril 2023 - 15mai 2023

Voici45 joursquel’Eternelnotre Dieuarappelé
a lui sa fille et servante, notre trés chere
maman, Joséphine Ngongo.

« LaJosée », a quitté ce monde pourrejoindre
nos ancétres.

Acette occasion, nous remercions|les parents,
amis et connaissances, pour leur soutien

Une messe sera dite, le dimanche 21 mai
20232a9h30,enI’Eglise Jésus-Ressuscité
du Plateau des 15ans.
Noustenonsaprendre unmoment pour nous
souvenir de Maman, honorer sa mémoire et
partageravecvous ces sentiments d’affection
et de souvenirs précieux.
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ABONNEZ VOUS
GRATUITEMENT

www.adiac-congo.com/content/newsletter
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SAISISSEZ LE LIEN
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SOLUTION : MOTS CASES 10X13 - N°152
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DIALOGUE RUSSIE-UKRAINE

Une initiative africaine pour la paix

La Fondation Brazzaville est impliquée dans une initiative en cours depuis plusieurs mois, en collaboration avec plusieurs chefs d’Etat africains, visant a ouvrir le dialogue entre la
Russie et 'Ukraine, aidant a une résolution pacifique du conflit qui affecte des millions de vies, tant dans les pays belligérants que dans d’autres régions du monde.

La Fondation Brazzaville, créée et
dirigée par le Francais Jean-Yves
Ollivier, constate que le conflit a
considérablement entravé le flux
des expéditions de céréales et
d’engrais essentiels vers I'Afrique,
entrainant des effets néfastes sur
les économies de tous les pays afri-
cains et affectant la vie de millions
de personnes sur le continent. Il
était clair dans ces circonstances
que P'Afrique ne pouvait pas rester
silencieuse.

Avec lexpérience collective de
ses administrateurs, des membres
du conseil consultatif et de ses
conseillers, la Fondation Braz-
zaville avec ses partenaires et asso-
ciés ont travaillé sans relache pour
constituer un consortium équili-
bré de leaders africains. Dirigé par
le président Macky Sall du Séné-
gal, président sortant de 1'Union
africaine, le groupe comprend
plusieurs chefs d’Etat : Abdel Fat-
tah el-Sissi d’Egypte, Denis Sas-
sou N'Guesso du Congo, Hakainde
Hichilema de Zambie, Yoweri Mu-
seveni de I'Ouganda et I'inclusion
récente de Cyril Ramaphosa de
I'Afrique du Sud, ajoutant le poids

de I'une des plus grandes écono-
mies d’Afrique a linitiative. Les
gouvernements russe et ukrainien
ont été largement consultés et ont
exprimé leur soutien a l'initiative,
en s'engageant activement avec la
Fondation et les gouvernements
des Etats africains participants.
Des réunions sont organisées a
Kiev et a Moscou pour faciliter le
processus.

Des consultations ont été établies
a haut niveau avec le State Dépar-
tement a Washington et Whitehall
a Londres, la République de Chine
en a été informée ainsi que 'UE.
Cette initiative a recu un appui
supplémentaire par le biais de
communications séparées entre
les dirigeants africains et le pré-
sident Zelenskyy de I'Ukraine
ainsi que le président Poutine de
la Russie. Lobjectif principal de
cette initiative est d’établir une
plate-forme de dialogue visant a
obtenir des accords pour libérer
les cargaisons de céréales et les
engrais critiques pour I'expédition
vers I'Afrique, atténuant ainsi le
risque potentiel de famine sur le
continent.

De ce fait, la Fondation Braz-
zaville exprime sa plus profonde
gratitude aux gouvernements de
I'Ukraine, de la Russie, du Séné-
gal, du Congo, de 'Ouganda, de la
Zambie, de 'Egypte et de IAfrique
du Sud pour leur soutien et leur
participation active. Elle remer-
cie également l'ancien président
Olusegun Obasanjo et M. Amama

Jean Yves Ollivier’ Fondation Brazzaville
Mbabazi (tous deux membres
du conseil consultatif de la Fon-
dation) pour leur role. « Nous
restons optimistes quant o la
possibilité d’obtenir un résultat
positif par le dialogue, comme
en témoigne lexpérience afri-
caine. Tout en reconnaissant les
complexités en jeu, nous pen-
sons que celte premiere élape

cruciale peut ouvrir la voie a
une paix durable », stipule le
communiqué publié et transmis a
la presse.

A propos de la Fondation
Brazzaville
La Fondation Brazzaville est une
organisation & but non lucratif,
basée a Londres et enregistrée au-
pres de la Charity Commission for
England and Wales (n.1160693),
engagée dans la résolution des
conflits et le développement du-
rable. Ses administrateurs et asso-
ciés utilisent leur vaste expérience
pour faciliter le dialogue et la coo-
pération, contribuant ainsi de ma-
niere significative a la paix et a la
stabilité mondiales. Elle promeut
et soutient des initiatives afri-
caines dans les domaines suivants
: paix (la résolution des conflits
internationaux et internes), en-
vironnement ( la protection des
écosystemes, de la biodiversité et
des communautés) et santé pu-
blique (la préservation et 'amélio-
ration de la santé et du bien-étre
de la population).

Marie Alfred Ngoma

PARTENARIAT

LUE annonce des priorités pour renforcer son action au Congo

La délégation de I'Union européenne (UE) a organisé, le 17 mai, a Brazzaville, une cérémonie relative a
la célébration de la féte de 'Europe couplée au 60° anniversaire du partenariat avec le Congo.

En présence de ses collegues am-
bassadeurs, membres de I'UE, et
de plusieurs invités de marque,
le diplomate européen, Giacomo
Durazzo, a cité les secteurs prio-
ritaires de la coopération avec le
Congo axée sur trois domaines
essentiels.

D’abord, la gouvernance écono-
mique et la transition d’'une écono-
mie fondée essentiellement sur le
pétrole vers une économie verte,
diversifiée et digitalisée. Ensuite,
la gestion durable des ressources
naturelles et la lutte contre le
changement climatique, notam-
ment par « la gouvernance et la
valorisation de 'important pa-
trimoine forestier du Congo ».
Enfin, le soutien aux actions de
la société civile, la promotion de
la démocratie, la protection des
droits humains, de la liberté d’ex-
pression, la lutte contre les vio-
lences faites aux femmes.
Lambassadeur Giacomo Durazzo
a également souligné « l'impor-
tance et la priorité » donnée par
I'UE et les Etats membres au sou-
tien aux différentes activités me-
nées par la société civile en faveur
de la diversité de la société congo-
laise, et des plus vulnérables qui,
d’apres lui, « en tant que minori-
1és conlinuent a étre discrimi-
nées et sont encore et toujours
trop souvent victimes de toutes
sortes d’abus ».

En outre, le diplomate de I'UE a
relevé que « le partenarial avec
le Congo va au-dela de laide
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au développement, grdce aux
bonmes relations illustrées par
la visite du Premier ministre a
Bruxelles ou par la récente mis-
sion des groupes du Consetl eu-
ropéen COAFR et ACP ».

Parlant de l'aide au développe-
ment du premier au onzieme
FED (Fonds européen de déve-
loppement) sur la période allant
de 1963, date de l'installation du
premier bureau européen a Braz-
zaville, jusqu’en 2020, il a rappe-
1é que I'UE a engagé plus de cinqg
cents millions d’euros en dons,
dans le domaine des infrastruc-
tures, avec des projets comme la
route de Kinkala ou la modernisa-
tion du port de Brazzaville, etc.
Avec une dotation supplémen-
taire de 73 millions d’euros pour
la période 2021-2024 du nouvel
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instrument « Global Europe » qui
a remplacé le FED, I'ambassadeur
est persuadé que I'UE reste « le
premier partenairve du Congo
pour laide au développement
sous_forme de dons ».

Des initiatives pour consoli-
der la coopération

Dans le cadre dunouveau partena-
riat sur les foréts, signé en marge
de la COP 27 entre le président
de la Commission européenne
et le ministre congolais des Af-
faires étrangeres, l'ambassadeur
de 'UE a annoncé qu'une feuille
sera adoptée lors de la premiere
session de dialogue politique sec-
toriel prévue en juin avec le minis-
tere de 'Economie forestiere.
Cette initiative, a-t-il dit, permet-
tra de « renforcer le dialogue
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Giacomo Durazzo délivrant son message/Adiac

existant autour de la gouver-
nance et de la gestion durable
des foréts du Bassin du Congo,
essentielles a la régulation du
climat mondial ».

Toujours en juin, 'ambassadeur a
également annoncé la tenue de la
session annuelle du dialogue poli-
tique sectoriel sur le theme de la
justice et de I'Etat de droit, « quz
permettra de mesurer les avan-
cées de motre partenariat dans
ce secteur ».

Dans le domaine des relations
régionales et internationales, Gia-
como Durazzo a assuré que I'UE
soutient linitiative du président
de la République, Denis Sassou
N'Guesso, de favoriser le proces-
sus de pacification en Libye, en
sa qualité de président du haut
comité de I'Union africaine. Par

ailleurs, l'institution souhaite que
les « fréquentes missions » me-
nées par le ministre congolais des
Affaires étrangeres puissent abou-
tir a la tenue d’'une conférence de
réconciliation nationale.
En ce qui concerne la sécurité
régionale, il a évoqué la situa-
tion dans le golfe de Guinée qui
demeure préoccupante, avec la
résurgence de nouveaux actes
de piraterie. Ce qui justifie, a-t-il
indiqué, « la présence importante
de navires militaires européens
qui patrouillent régulierement »,
grace a une coordination de I'UE,
soutenue par les Etats riverains
concernés. Il a souligné, a cet ef-
fet, « l'excellente coopération »
entre I'UE et ses Etat membres,
et les autorités congolaises sur ce
dossier. Dans le domaine culturel,
lambassadeur a rappelé que 'UE
et les Etats membres soutiennent
les industries culturelles en tant
que « facteur de développement
économique ».
A propos de la Journée de I'Eu-
rope, signalons qu’au début de son
discours, 'ambassadeur de I'UE a
rappelé le contexte dans lequel la
féte a été célébrée en 2022, mar-
quée, a-t-il dit, par « le retour de
la guerre en Europe », notamment
entre la Russie et I'Ukraine, de
la résistance dont ce pays a fait
montre « grdce aussi au soutien
Sfimancier, militaive et politique
sans précédent de I’'Union euro-
péenne ».

Yvette Reine Nzaba



